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1. Taustaks

Tudengite arv on kogu iseseisvusperioodi jooksul kasvanud. Kui Gheksakiimnendate keskel oli meil
ligikaudu 25 000 tudengit, siis tdnaseks on neid ligikaudu 70 000.

Juba pikemat aega on Uhiskonnas toimunud debatt nii k&rghariduse erinevate valdkondade
proportsioonide kui ka kdérghariduse ja kutsehariduse vahekorra ile. Uhelt poolt vaidetakse, et
kérgharidusega noori on tdéturul liiga palju, rohkem oleks vaja kutseharidusega spetsialiste. Teisalt on
kriitika suunatud kdrghariduse nii-6elda pehmete erialade (sotsiaalteaduste) suunal. Tana 0&pib
sotsiaalteadusi 36% ning loodus- ja tappisteadusi ligikaudu kiimnendik tudengitest. Vaidetavalt on meil
juristide, arijuhtide ja muude sotsiaalvaldkonna I8petanute uUleproduktsioon ning riik on seadnud
prioriteediks loodus- ja tappisteaduste arengu toetamise leides, et see aitab tagada pikaajalist
jatkusuutlikku majandusarengut.

Teine oluline aspekt on ©6ppevaldkondade finantseerimine. 2009/2010 O&ppeaastal Oppis 84%
sotsiaalteaduste ja 51% humanitaaria ja kunstide valdkonna tudengitest kdrgkoolis oma raha eest ehk siis
riigieelarvevdlistel dppekohtadel. Loodus- ja tappisteaduste valdkonnas dppis riigieelarvevalistel kohtadel
25% ja tehnika, tootmise ning ehituse erialadel 24% tudengitest. Miks siis on sotsiaalteadused sedavord
populaarsed? Valminud vilistlasuuring annab muuhulgas vastuse sellele kiisimusele.

Vajaduse 2009. aastal kdrgkooli Idpetanute uuringu jarele tingis tbsiasi, et tdna puudub stigavap8hjalisem
teadmine IBpetanute eriala- ja tddalastest valikutest, dpingute ajal toétamise pdhjustest, tdokohal
ndutavate ja kdrgkoolis Gpetatavate oskuste kattuvusest, I6petajate probleemidest tééturule siirdumisel ja
seal hakkamasaamisel.

2009. aasta vilistlaste uuringu viis labi Tartu Ulikooli sotsiaalteaduslike rakendusuuringute keskuse
toorihm, mida juhtis professor Raul Eamets. Analtusi koostasid Kerly Krillo ja Aivi Themas. Uuringu
teostajad tédnavad Aare Kasemetsa, Piret Tatuntsi, Siret Rutikut, Liisa Arut, Anita Karnerit, Andu
Rammerit, Anne Aidlat, Anne Reinot, Lauri Veskit, Kadrin Kergandit ja Urve Vooli panuse eest uuringu
valmimisse.

Uuring viidi labi programmi Primus raames. Programmi viib ellu sihtasutus Archimedes. Programmi
eesmark on toetada korgkooliGppe kvaliteeti ja tdsta kbrgkoolildpetajate konkurentsivbimet. Programmi
eelarve on 228 miljonit krooni (2008-2015), millest 95% on toetus Euroopa Liidu Euroopa Sotsiaalfondist.

2. Luhikokkuvdte

Bologna protsess, mis on mdjutanud Eesti kdrghariduse arenguid viimasel aastakiimnel, seab oluliseks
Oppekavaarenduse eesmargiks kdrgkooli Idpetanute hakkamasaamise t66turul ning elukestva dppe. Selle
tagamiseks vajavad kérgkoolid pidevalt tagasisidet teadus-, arendus- ja Gppet6d kvaliteedi, sealhulgas
praktikavBimaluste ja -vajaduste kohta nendelt, keda nad dpetavad.

Kaesolev uuring kajastab 2009. aasta kalendriaasta jooksul k&rgharidusdpingute I|dpetanute
hinnanguid dppekavale, praktikakorraldusele, nGustamisteenustele ja padevustele. Lisaks on uuritud nii
edasiBppimise suundumusi kui ka tédturule siirdumisega kaasnevaid kiisimusi (naiteks téékoha leidmine
ja selle valikut mdjutanud tegurid, tddalane positsioon ja sissetulekud).



Kisitlus l8petanute seas viidi labi internetipdhiselt. Kisimustikule vastas 2187 vilistlast erinevatelt
Oppeastmetelt kokku 14 kdrgkoolist (6 avalik-Biguslikust ja 8 rakenduskdrgkoolist). Lépetanute kohta
uUldistuste tegemiseks on valimi andmed kaalutud kooli, dppevaldkonna ja Gppeastme Idikes ning
kalibreeritud vastavaks Gldkogumi jaotusele kooli ja dppeastme jargi.

Valdav enamik (peaaegu 80%) vilistlastest I6petas avalik-digusliku Ulikooli. L6petanute hulgas on selges
Ulekaalus 3-aastase bakalaureusedppe (43%) ja rakendusk8rghariduse omandanud (27%) ning 3+2
magistridppe (20%) I6petanud. Kdige populaarsem &ppevaldkond on jatkuvalt sotsiaalteadused, arindus
ja digus (35% ldpetanutest), millele jargnevad tehnika, tootmine ja ehitus (13%), humanitaaria ja kunstid
(12%) ning loodus- ja tappisteadused (10%).

2.1 Korgkoolidpingud ja praktika

Kdrgkoolidpinguid alustades valitakse eriala eelkdige lahtudes valdkonna v&i eriala huvipakkuvusest, oma
tugevaid kilgi hinnates ja tulevastele eneseteostusvdimalustele tuginedes. Positiivne on, et enamik
I6petanutest peab dpingute kaigus omandatud teadmisi ja oskusi oluliseks ning kasutab neid oma t606s.
2007. ja 2010. aasta vilistlasuuringu tulemuste vordlus viitab, et viimastel aastatel on sisseastumisel
teadlikkus Oppekava eesmarkidest tdusnud ning see, mida Opetatakse, vastab enamiku tudengite
ootustele. Samas on ohu margiks see, et iga viies Idpetanu ei teadnud dpinguid alustades oma dppekava
eesmarke ning iga neljanda I6petanu puhul ei vastanud 6pe tema ootustele. Eriti terav on see probleem
bakalaureusetaseme ldpetanute seas.

Soovitused: korgkoolidel tuleks senisest rohkem tahelepanu pddrata dpindustamisele nii dpingute
alguses kui ka @pingute ajal. Vdimalusel tuleks kasutada kogu Oppeperioodi jooksul individuaalset
lahenemist, mis voOimaldaks Opingutega héattajaanud tudengeid aidata ning vahendada seega
korgharidusdpingute katkestamise maara.

Kdrgkoolide poolt pakutavaid ndustamisteenuseid, dpi-, karjaari- ja pstihholoogilist nBustamist, vilistlased
Opingute ajal enamasti ei vajanud. Siiski tundis kiimnendik vilistlastest puudust psthholoogilisest-, 12%
Opi- ja 17% karjaarinbustamisest. Karjaarindustamise kasutamine on vdrreldes varasema uuringuga
tunduvalt vahenenud, samas nditavad tulemused, et sellest tuntakse puudust. Seetbttu peaksid
kérgkoolid sellele rohkem tahelepanu péérama.

Soovitused: ndustamisprotsessi vOiks kaasata reaalse tookogemusega vastava eriala vilistlasi, kes
oskaksid olemasoleva téokogemuse baasil vélja tuua, mida konkreetsel erialal téotades vaja laheb ning
millele peaks Gpingute kaigus rohkem tahelepanu pédrama.

Kolm neljandikku vilistlastest labis &pingute jooksul praktika kas kohustusliku osana dppekavast (kaks
kolmandikku Idpetanutest) vdi vaba-/ valikainena (kiimnendik) ning enamik praktika labinutest jai saadud
kogemusega rahule. Siiski on murettekitav, et neljandik Idpetanutest ei labinud dpingute jooksul mitte
mingisugust erialast praktikat. Avalik-diguslikes Ulikoolides on praktika osatahtsus tunduvalt madalam kui
rakenduskdrgkoolides, ménes koolis kaisid praktikal vahem kui pooled vilistlastest. Samuti on suured
erinevused &ppevaldkonniti, vahem kdaivad praktikal pdllumajanduse, loodus- ja tappisteaduste,
sotsiaalteaduste, arinduse ja diguse ning humanitaaria ja kunstide valdkonna tudengid.

Soovitused: arvestades l|dpetanute hinnanguid ja tooturu suundumusi, tuleks suurendada praktika
osatahtsust dppekavades ning poorata rohkem tahelepanu praktika korraldusele ja selle tdhusamaks
muutmisele. Praktika tuleks jagada mitmele Oppeaastale ja osaliselt |&bi viia Opingute algfaasis (nt
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esimese Oppeaasta |6pus), et tudengid saaksid Ulevaate vdimalikest tuleviku tookohadest ning oleksid
motiveeritud Gpingute ajal rohkem panustama. Samuti on praktika vajalik dpingute hilisemas faasis, et
tudengitel oleks vdimalik dpitut praktikas rakendada. Selleks, et esmakursuslastel oleks véimalik praktikat
edukalt labida, on vajalik, et Oppekavad sisaldaksid juba esimesel Oppeaastal mitte (ksnes
sissejuhatavaid, vaid ka erialaseid aineid. Praktika edukaks korraldamiseks on vajalik, et Ulikoolid
pdoraksid senisest enam tdhelepanu koosttdle tbdandjatega.

2.2 Padevused

Ldpetanud hindasid erinevaid padevusi lahtuvalt oma tasemest, tlikooli panusest padevuste tdstmisel ja
ametikohal nButavast tasemest.

Kdige kérgema hinnangu andsid vilistlased:
- suulisele ja kirjalikule enesevaljendusoskusele emakeeles,
- meeskonnatddoskusele,
- info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kasutamise oskusele.

Madala hinnangu said:
- juhtimisoskus,
- enesekehtestamis- ja labiraékimisoskus,
- vOorkeelte oskus.

Oppevaldkondade vérdluses torkab siima emakeelse enesevéljendusoskuse ja juhtimisoskuse vahene
arendamine loodus- ja tappisteaduste ning tehnika, tootmise ja ehituse valdkonnas. Kdige madalam on
juhtimisalaste ja meeskonnattéé padevuste omandamise v8imalus olnud humanitaaria ja kunstide
valdkonnas. Ometi peavad selle valdkonna |dpetajad neid padevusi oma tédkohal samavérd vajalikuks
kui teiste valdkondade Idpetajad. Seega vdib jareldada, et tédkohal vajalikud padevused ei ole niivord
seotud 8ppevaldkonnaga, kuivdrd just ametipositsiooniga.

Kuna doktorikraadi omandanud peaksid olema teadustt6 oskustega anallisivdimelised teadus- ja
arendustto juhtivtodtajad, on murettekitav doktorippe |dpetanute madalad hinnangud dpingute kaigus
omandatud meeskonnattd ja juhtimisalastele padevustele. Vottes arvesse doktorite mitmekesiseid
karjaariteid, tuleks orienteeruda teadustod tegemise juures, mis on doktoridppe esmane sisu ja valjund,
ka nn Ulekantavate oskuste omandamisele.

Soovitused: Oppekavade koostajad peaksid kaaluma ulellikooliliste kohustuslike ainete lulitamist
magistri- ja doktoribppe Oppekavadesse. Kommunikatiivsete ja juhtimisalaste padevuste paremaks
omandamiseks kérgkoolis on vajalik:

- teoreetiliste teadmiste parem sidustamine praktikaga;

- Oppetdod korraldamine viisil, mis véimaldab iga dppeastme Ulidpilastele oma tasemele vastavat
aktiivset koostddd kaaslaste ja dppejdududega ning teadustddtajatega, osaledes nii
meeskonnamangija kui ka vedaja rollis;

- aktiivBppemeetodite laialdasemat kasutamist kérgkoolide 6ppetdos;

- eri tasandil uurimistéo juhendamise téhustamist.



2.3 Tootamine Opingute ajal

Opingute ajal toétanud tudengite hulk on vdrreldes 2007. aastal tehtud uuringuga kasvanud, kérgkooli
I[6petamise ajaks ei olnud to6kogemust vaid 15% |dpetanutest.

Kdige sagedamini tddtavad tudengid 8pingute ajal majanduslikel pdhjustel. Kuna lisaks teadmistele voi
akadeemilisele haridusele hindavad té6andjad ka reaalset téokogemust, siis on ka arusaadav, miks
ligikaudu viiendiku jaoks oli to6tamise p8hjuseks soov saada tdokogemust. Positiivse tulemusena vdib
valja tuua, et dpingute aegne t66 oli enamasti (80% &pingute ajalt té6tanutest) dpitava erialaga seotud.

Tudengite Opinguteaegse tootamise anallls viitab kahele p6hilisele probleemile. Esiteks, praegune
tudengite rahastamise skeem ei vBimalda tudengitel materiaalselt toime tulla (see probleem esineb
koikidel dppeastmetel). Teiseks, dppekavade sisukus ja dppeprotsessi intensiivsus vdimaldavad teatud
oppevaldkondade tudengitel dpingute korvalt todtada, seda ka taiskohaga.

Soovitused: tuleks tdhustada dppelaenude ja stipendiumite stisteemi ning intensiivistada dppeprotsessi,
pannes suuremat réhku tudengite iseseisvale dppimisele.

2.4  Opingute jatkamine

Kimnendik vilistlastest jatkas parast Uhe Gppeastme I8petamist Gpinguid. Sagedamini laksid koheselt
edasi Oppima 3 -aastase bakalaureuseBppe Idpetanud. Enamasti jatkati dpinguid samas koérgkoolis,
valiskdrgkoolides asus dppima 5% |I6petanutest.

Opingute jatkamisel olid olulisteks pdhjusteks:

- enesetdiendamine,

- olemasoleva tddkoha sailitamine,

- parema téokoha saamine,

- kérgema haridusastme omandamine,
- kdérgema palga saamise soov.

Opingute jatkamine magistrantuuris véimaldab saada taiendavaid erialaseid teadmisi ning parandada
oma konkurentsivBimet to6turul ja sissetulekute taset.

Soovitused: bakalaureusedppe I0petanute hulgas tuleks teha rohkem teavitustdod ja tutvustada
magistrioppega kaasnevaid eelised, eriti avalik-8iguslike Ulikoolide korral. Magistridppe vastuvotu
suurendamiseks tuleks suurendada ka riiklikku koolitustellimust.

2.5 Toimetulek to6turul

USA majandusest alguse saanud majanduskriis tabas valusasti Eesti t66turgu. Kui 2008. aasta suvel oli
t6Opuudus 4%, siis poolteist aastat hillem, 2010. aasta alguses, joudis Uldine t66tuse maar 20%-ni ja
noorte to6tus ligikaudu 40%-ni. Kisitluse l&biviimise hetkel ehk ligikaudu aasta péarast I6petamist todtas
80% Vvilistlastest, 10% vilistlastest jatkas &pinguid ning t66tuid on 3%. Seega on vilistlaste to6tus
markimisvaarselt madalam Uldisest té6tuse maarast, viidates selgelt kdrghariduse olulisusele té6koha
saamisel.



Kbige sagedasem t60 leidmise viis kdrgkooli I6petanute hulgas on isikliku pakkumise saamine voi
varasem tootamine ametikohal paralleelselt 6pingutega. To6koha valikul oli vilistlaste jaoks véga oluline
selle seotus 6pitud erialaga, enese proovilepanek ehk véljakutsed, head t6dkaaslased ning karjaari-ja
arenguv@imalused.

Enamik vilistlastest (75%) to6tab Gpitud erialaga seotud ametikohal. Erialaga seotud ametikohal t66tavad
sagedamini rakendusk®drgkoolide vilistlased ning k6rgema dppeastme I6petanud. Mitteerialasel td6kohal
téotamise pdhjusteks on erialase t66 puudumine, juba dpingute ajal samal kohal té6tamine, paremad
palga- ja tdéotingimused vorreldes erialase tddga. Erialase t66 leidmine on keerukam péllumajanduse ja
teeninduse valdkonna Idpetanutel, kellest vastavalt 28% vdi 17% té6tab mitteerialasel todkohal.

Korgkoolide vilistlastest enamik (75%) tootab kdrgharidust ndudval ametikohal, kas tippspetsialisti (48%
tootavatest vilistlastest), tehniku v0i keskastme spetsialistina (22%). Rakendusliku k&rghariduse
I6petanud, kelles té6andja ndeb oma eriala praktiliste oskustega spetsialisti, té6tavad suuresti vastavat
haridust ndudval ametikohal, kuid leiavad sageli rakendust ka akadeemilist haridust ndudvatel
ametikohtadel.

Doktoridppe I0petanutest pooled todtavad vastavat haridust ndudval ametikohal, kuid selliseid ametikonhti
pole piisavalt ning sageli ei tunnusta tédandjad akadeemilist haridust piisavalt kdrgelt (nt palk pole
margatavalt kdrgem kui magistridppe I6petanutel).

Vilistlaste keskmine t66tasu on samas suurusjargus Eesti keskmisega. Madalama dppeastme |6petanud
saavad Uldjuhul ka madalamat palka. Kdige kdrgemat palka saavad 4+2 magistridppe l6petanud, kellest
kaks kolmandikku teenivad kuus enam kui 15000 krooni. Keskmisest kdrgemat palka saavad sagedamini
tervise ja heaolu, sotsiaalteaduste v6i tehnikaalade |16petanud.

Sotsiaalvaldkonna I8petanute palgad on teiste valdkondadega vdrreldes mdnevorra kérgemad, mis on
Uhtlasi ka selgituseks, miks hoolimata riigieelarveliste dppekohtade vahesusest on see &ppevaldkond
jatkuvalt vaga populaarne. Laiapdhjaline haridus pakub rohkem valikuv8imalusi ning vBimaldab to6tada
erinevatel ametikohtadel nii dpingute ajal kui ka parast Idpetamist.

2.6 Edasiste uuringute labiviimine

Oppetdd kvaliteedi, I6petanute teadmiste ja oskuste ning todturu vajadustest llevaate saamiseks on
vajalik jarjepidev tagasiside. Seetdttu soovitame vilistlasuuringuid |&bi viia iga 2-3 aasta jarel.
Rahvusvaheliste uuringute pikaajalise kogemuse p6hjal kulub vilistlastel péarast I6petamist td6turule
sisenemiseks enamasti kuus kuud kuni Uks aasta ja seega on madistlik kisitleda vilistlasi Uks aasta parast
I6petamist. Aastane periood on piisav selleks, et vilistlased saaksid anda tagasisidet nii labitud &pingute
kui ka té6turul vajaminevate padevuste ja oskuste kohta.

Kdrghariduspoliitika efektiivse ja jatkusuutliku planeerimise seisukohalt on oluline, et uuringute kaigus
kogutud andmed vdimaldaksid vordlusi erinevate kdrgkoolide vahel ja rahvusvahelisel tasandil.
Kaesoleva uuringu raames véljatootatud kisimustik annab selleks hea aluse. Kisimustiku
edasiarendamine lahtuvalt kdesoleva ja eelneva Vvilistlasuuringu kogemusest vdimaldab muuta
uuringutulemused veelgi konkreetsemaks ning sisulisemaks. Kogutavad andmed v@imaldavad teha
jareldusi ja muudatusi nii Gppekavade kui praktikate korralduses, et Uhildada k&rgkoolis dpetatav
suuremal maaral té6turu vajadustega.



