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LUHIKOKKUVOTE

T Opingute jooksul omandatud eneseregulatsiooni ja -juhtimise oskused aitavad Ulidpilasi
distantsGppega toimetulekul & isesei®ev Oppimine vdib olla keerukam iseéranis
esmakursuslastele Oppimisoskuste arengut toetavad koolitused (nt Glidpilasndustajate
tehtavad koolitused) vdi Oppeaine korraldamine nn pideva t60 vormis (enam
vaiksemamabhulisi toid semestri véltel) toetavad uliGpilaste 6pimotivatsiooni ning paremat
ajakasutust nii n-6 tavaparastes dppetingimustes kui ka eriolukorra tingimustes.

1 Ainekursuson tervik, milles lisaks fpetamise/6ppimise kohale (veebis, auditooriumis, vm),
tuleb moéelda ka Gppemetoodilistele kiisimustele. Ootamatult alanud eriolukord tingis
keskendumise pigem 0Oppe distantsdppesse Ulleviimise tehnilistele kisimustele, milles
Oppemetoodilised lahenemised jaid tagaplaanile.

1 FEiolukorraga seonduv tédmahu kasv oli psiihhosotsiaalseks riskiteguriks Ulikooli
tootajatele, sh kirjeldati t6daja pikenemisest, Uksiolekutundest ning uute olukor dadega
seotud teadmatusest tekkinud vasimust ning l|abipdlemist . Eriolukorra aegne
Oppekorraldus tekitas arevust, toimetulekukahtlusi ja motivatsioonilangust ka
tudengites 90 paljudel juhtudel suurenes iseseisva t66 maht mis tekitas UliGpilastes
ebakindlust, kas nad suudavad t66dega (hasti) toime tulla. Positiivsetena mainiti olukordi,
milles kolleegid vdi Ulidpilased koondusid (lihised arutelud, kogemuste vahetamine jms).
See vahendas Uksiolekutunnet ning maandas pingeid.

1 Ettevalmistustena e-8ppe laialdasemaks kasutuseks leiti, et oluline on vahemalt igasse
Oppehoonesse hubriidklassiruumide  vBimekuse tekitamine. See on oluline vahend
distantsGppes jatkamiseks, kui olukord ei normaliseeru, samas onaga ka aluseksuute e-
Opetamisvormide jatkusuutlikuks ning kvaliteetseks kasutamiseks. Reaalajas 06pe
paralleelselt auditooriumis ja e-vahendite kaudu vib ka tahendada, et vastutavd &ppejoul
on aine labiviimiseks tarvis tdiendavat abi (nt dppeassistentide naol).

1 Distantsdppega seoses tdstatusid andmekaitsega ja digustega seotud kisimused, mis
puudutavad e-Gppevahendite kasutamist. Ulikooli ja tudengite huvide kaitseks on oluline
jBuda kokkulepetele, millised on dppejoudude nduded ning Ulidpilaste valmisolek andmete
jagamiseks. Haal ja pilt on isikuandmed, mille salvestamiseks tuleb  osalejatelt
ndusolekut kisida.

1 Kommunikatsiooni osas kiideti operatiivset keskse informatsiooni jagamist
programmijuhtidele (eeskatt dppeprorektori sellekohast t66d) . Samas sdltusinfo jdudmine
ja sellest arusaamine teiste oluliste osapodteni (nt instituutide juhid, dppejéud jm
Opetamisega seotud personal) paljuski Uksuste sisesest kommunikatsioonitavast (nt osa
Oppejdudusid mainis rektori vahest ndhtavust eriolukorra ajal). Leiti, et sellistelinfo jagamise
kohtumistel (dppeprorektori kohvihommikud) oleks huvitatud osalema ka laiem ring kui
vaid programmijuhid.

1 Inglis- ja eestikeelsed tudengid ning Oppejoud on erinevates infovaljades, sealjuures
kirjeldati, et ingliskeelse (likoolipereni jouab informatsioon hiljlem. Samas on just
valistudengid ja -6ppejoud mdnevdrra keerulisemas olukorras, kuna piiratud on ka laiema
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Uhiskondliku olukorra (nt mis seis on lokaalsel tasandil eriolukorraga, kuidas tegutseda
avalikus ruumis) kohta info saamine. Peetakse oluliseks, et k eskne kommunikatsioon
jou aks ulikooli todtajate ning  Uli dpilasteni samaaegselt sbéltumata keelegrupist.

1 Sellekevadine pandeemia ei ole mdjutanud oluliselt tlidpilaste 6ppetulem usi, kuid on
tekitanud vajaduse senisest tunduvalt enam muuta ainekavade hindamisviise, po&hiliselt
eristavast mitteeristavaks.

1 Anallidsitud andmed ei nédita seost sellekevadise pandeemia ja Gpingute katkestamise
vahel. Olulisemalt tapsemaid jareldusi eksmatrikuleerimise osas saab teha sigisel, mil
selgub nende tudengite arv, kes ei suutnud oma vdlgnevusi selleks ajaks likideerida.

1 Perioodil 01.03830.05 akadeemilise puhkuse v6tnud tudengite osakaal erineb
Oppetasemete, Gppeaastate, valdkondade ja teaud instituutide vahel ning margata on ka
erinevusi aastate vahel. Bakalaureusedpe kolmandal aastal Gppijatel eristub 2020. aasta
kevad eelmiste aastate kevadest akadeemilise puhkuse vdtnute osakaalikasvu poolest
Usna selgelt. Instituutide vaates eristuvad sel kevadel voOrreldes eelnevate aastatega
akadeemilise puhkuse votnute arvu poolest arvutiteaduste instituut, ajaloo ja arheoloogia
instituut, eesti ja Uldkeeleteaduse instituut ning peremeditsiini ja rahvatervishoiu instituut.

1 COVIDiviirusepuhang mojut as oluliselt &pirdndest toodud EAPde mahtu . Eelmistest
aastatest tunduvalt enam on sellel 8ppeaastal olnud &pirédndes tudengeid, kes tUhtegi EAPd
ei toonud.

1 Kevadine viirusepuhang on selgelt avaldanud mdju praktikast saadud EAPde arvule,
seda eriti sotsiaalteaduste valdkonnas, mille alla kuuluvad ka rakendusliku suunitlusega
Narva ja P2rnu koll edHid, kus praktikal on v&2ga
aga veelgi rohkem véaljenduda hoopis selles, mis viisil praktikat korraldati.

1 Osaliselt ja taiel ikult veebipbhiste ainekavade arv on sellel kevadel kasvanud ning on
p»hjust ol etada, et selle oluliseks p»hjuseks
kursuste arvu kasv on olnud viimastel aastatel tsna plsiv ning 2020. aasta vahemalt
praeguste andmet e p»hj al si |l ma ei tor ka. Moodl edi
tahelepanuvaarne, sest lle aastate on jarjepidevalt ainekavasid sinna Ule viidud, mistdttu
pandeemia vaga suurt lisavajadust selleks ei tekitanud. Vaga oluline muutus on aga
videoloengute ja veebiseminaride arvude kasvus ning distantsGppele lle minnes voeti
kasutusele Uha enam digilahenduste v8imalusi, et loengud ja seminarid siiski tudengiteni
viia.

1 Oppeainete tagasiside hinnangutes on loodus- ja tappisteaduste valdkonna
tehnoloogiainstituudis dppeainete keskmised hinnangud lébivalt madalamaks lainud,
samas kui Viljandi kultuuriakadeemias on erinevate ainete hinnangutes vaga suured
kdikumised nii positiivsel kui negatiivsel suunal. Valdkondadest on humanitaarteaduste ja
kunstide kui sotsiaalteaduste valdkonnad saanud paremini hakkama, st nende 6ppekavade
Oppeaineid hindasid tudengid veidi kérgemalt . Loodus- ja tappisteaduste valdkonnas
langesid Oppeainetele antud hinnangud vdrreldes mooddunud kevadega pea igas
alliksuses, valja arvatud arvutiteaduste instituudis. Meditsiiniteaduste valdkonnas samuti
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enamjaolt hinnangud langesid, vélja arvatud peremeditsiini ja rahvatervise instituudis ning
farmaatsia instituudis.
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SISSEJUHATUS

12. martsil 2020 kuulutati Eesti Vabariigis valja eriolukord seoses COVIEL9 kiire levikuga.
Eriolukorra véljakuulutamine t6i imberkorraldusi erinevate ettevotete ja asutuste t66s. Tartu
Ulikoolile tahendas eriolukord t66 - ning Gppekorralduse muutmist. Opp etéd kontekstis
tahendas eriolukord seega kontaktdppe asendamist distantsbppega. See tahendas omakorda
Oppe Umberkorraldamist ning kontak ttundide arajatmist.

Uuringu eesmargiks on peegeldada, kuidas tuli Tartu Ulikool organisatsioonina toime
kriisiolukorrale reageerimisega ning kuivérd on v@imalik eriolukorrast saadud kogemusi
edaspidiste téode kavandamisel kasutada.

Uuringu eesmark on saada vastused kiisimustele:

Kuidas tulime eriolukorra ajal 6ppetbdga toime?

Mis oli keeruline, milles dnnestusime, mida  dppisime?

Milleks peaksime olema valmis slgisel? Mida tahame muuta pikemas perspektiivis?
Kas tudengite hinnete, tagasiside jm andmestiku baasil saab Oelda, kuidas
saime distantsdppega (sh e-0ppega) hakkama? Kas on erinevusi Ulikooli sees?

= =4 —a -4

Andmete kogumisel kasutasime nii kvalitatiivseid kui kvantitatiivseid meetodeid . Viisime labi
intervjuud Oppetddga seotud osapoolte ga, kuhu kaasati dppe tugipersonali, 6ppejdude ja
teadustdotajaid, juhte, Glibpilasi ja nende ndustajaid ning tehni lise toe td6tajaid. Kvantitatiivsete
andmete to6tlemisel kasutasime dppeosakonna poolt edastatud andmeid UliGpilaste tagasiside
osas ning andmeid dpitulemuste, katkestamise, akadeemilise puhkuse, dpirandega toodud
EAPde praktika vms valdkondades, mida vdb otseselt viirusepuhang méjutada.

Uuring jaguneb kolmeks osaks. Intervjuude kvalitativne analtilis on kirjeldatud peatikis
al nt er vj u uddAndmsta Kvantatieng analliis on kokku koondatud Uihtseks peatiikiks
aKvantitati i v n &us antkbenia dilevadde tydengite tagasisidest eriolukorraga
toimetulekuks. Pe at ¢ kk aAr ut el u b koakuvpthkultéeldalvasiused Glaltgodud a

uurimiskidsimustele.
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METOODIKA

Eriolukorra Oppetundide uuring us kasutati andmete kogumiseks ning analitsimiseks nii
kvalitatiivseid kui ka kvantitatiivseid meetodeid.

Uuringu esimeses osas kogut intervjuude kaudu sisendit 6ppettdga seotud osapoolte vaatest
eriolukorras toimetulekule. Intervjuud tehti 50 inimesega jargmistest sihtrihmade st:

Oppe tugipersonal (6ppedisainerid ja  -konsultandid , 6ppekorraldusspetsialistid );
Opetav personal (6ppejoud ja teadustootajad );

juhid (6ppeprodekaanid, instituutide juhid /asejuhid , programmijuhid);

ulidpilas ed ja UliGpilasndustajad;

9 tehnili ne tugi (ITO).

=a =4 —a -9

Intervjuude kaigus uuriti vastajate kogemusi ning tagasisidet eriolukorraga toimetuleku kohta,
et tuvastada eriolukorras esile kerkinud kitsaskohti v&i tugevusi, mida edaspidises
téokorralduses arvestada ning arendada.

Andmekogumiseks kasutati poolstruktureeritud intervjuud, kuna see taga b vajaliku paindlikkuse
d intervjueerija saab intervjueeritava vastuste pdhjal muuta intervjuukavas olevate kisimuste
jarjekorda vO@i uuest informatsioonist tulenevalt kiisimusi jooksvalt kohandada ja tdiendada.
Korraga viis intervjuud labi 1-2 analtikut.

Uuringu teises osas vorreld Ulidpilaste tagasisidet ning 6ppeotsuseid (nt akadeemilise puhkuse
votmine, Gpingute katkestamine) eriolukorrale eelnenud perioodidega. Selles osaskasutati
analiitisimiseks Oppeosakonnas poolt edastatud andmeid LUlidpilaste tagasiside kohta
Oppekavadele ja 6ppeainetele ning andmeid dpitulemuste, katkestamise, akadeemilise puhkuse
votmise, Opirdndega toodud EAPde arvu, praktika vms teemade kohta, mida viirusepuhang vois
otseselt mdjutada.

10
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INTERVJUUD OSALISTEGA

Intervjuud viidi labi 2020. aasta juunis ja juulis, et koguda sihtrihmade vahetut tagasisidet
ja kogemusi eriolukorras toimunu kohta. Uuringu raames viidi &bi individuaalsed ja
fookusgrupi intervjuud 50 inimesega viiest erinevast sihtgrupist. Kvalitatiivses anallilsis
vastatakse jargnevatele uurimiskiisimustele:

1 Mida 6ppisime eriolukorrast 0 millised olid distants6ppe edulood ja kitsaskohad ?
1 Millega peame tulevikus arvestama, et pakkuda laiem as mahus kvaliteetset
distants@pet, sh e -6pet?

1.1.Oppe tugipersonal

aEesti ol i d
val mi
Oppedisainer

Oppe tugipersonalist intervjueeriti tootajaid, kelle igapaevatdd on seotud 6ppejdudude
Opetamisalase tehnilise ning metoodilise ndustamise ja toetamisega. Nendeks on
Oppedisainerid, dppekonsultandid ja struktuuriliksuste tugitdotajad.

Eriolukorraga seonduvalt 6ppe tugipersonali t80 sisu ei muutunud, samas mitmekordistus
tbdmaht, isearanis eriolukorra alguses ning semestri I6pus kui algas eksamiperiood. Abistada
oli tarvis k&iki 6ppejdude 0 neid, kes polnud seni oma ainekursustes etuge kasutanud, aga ka
Oppejoud ude, kel olid varem e-toega kursused vélja arendatud, kuid need polnud mdeldud
100% liselt veebipdhistena. Sealjuures eipaistnud, et varasemae-0ppe kogemuse puudumine
oleks olnud takistuseks selle kasutamisele erinevate vahendite kasutamine soltus pigem
Oppejou valmisolekust neid kasutusele v6tta (sh tehniline valmisolek, ajaline ressurss, julgus).
Eelneva logemuse puudumine ei olnud tugipersonali hinnangul niivérd maarav, kuna e-6ppe
korraldamiseks on sisuliselt vajalik kontoritarkvara kasutamisebaasoskused ning teadvustamine,
millised on inimese oskused ning kuhu vajaduse korral po6rduda. Kisimused, milleg 6ppejoud
tugipersonali poole pdérdusid, olid peamiselt tehnilist laadi (milliseid keskkondi kasutada,
kuidas neid kasutada vdi kuidas teatud keskkondadeskorrektselt Oppelilesandeid koostada ja
vormistada).

Olenemata sellest, et distantsppele tUleminekuga kaasusidm&ned probleemid, oli tldine hoiak
siiski positiivne. Olukorrast tulenev vajadus e-vahendite kasutamiseks dppetdds oli mitme
dppejdudu tagasiside pdhjal tdukeks ka pikaajalisemale edppele uleminekule. Oppejdud
kogesid e-Bppe kasutegurit, sh ajasdastu, midae-vahendite kasutamine vdib kaasa tuua.

11




aSee t°°,  mis 4Baasth pead, sai digiarengudndties tehtud paari kuuga

Oppedisainer

Oppe tugipersonali panus otsesesse dppekorraldamisse sekkumises erines valdkonniti. Uhelt
poolt erinevad tugipersonali individuaalsed toometoodilised lahenemised ja véimalus koormust
optimeerida valdkonna suuruse po&hjal, teisalt s6ltus sekkumise vajadus ka selles kui avarate
oskustega tugitootajate vorgustik oli - struktuuriiksustes juba varasemalt olemas § tegusate
Oppekorraldusspetsialistide, haridustehnoloogide ning teadliku ja omavahelisele koosttole
avatud Oppejoudude olemasolu maandas modnevlrra keske tugipersonali koormust.
Eriolukorra aegne vajadus Kkiirete lahenduste jarele tdéhendas seda, et Oppe tugipersonal
(ennekdike 6ppedisainerid) pidid ménevdrra muutma lahenemist dppejdudude ndustamisele:
Oppejbudude dpetamise ning nende ise seisvalttegutsemise toetamise asemel oli vajalik kiiresti
reageerida, mis vdis monel juhul tahendada, et dppedisainerid vétsid suurema koormuse
ainekursuste tehnilise toe korraldamisel (nt koostati etteantud sisendi pdhjal ise testid). MGnes
valdkonnas on dppe tugipersonali roll dppe tehnilise ja metoodilise toetamise juures suurem.
Naiteks on meditsiini valdkonnas &ppe koordineerimisel vaga suur roll Gksuste vdi dppetoolide
Oppekorraldusspetsialistidel, sekretaridel voi assistentidel.

Distants dppe perioodi probleemid

Oppe tugipersonali t6od raskendasid mdénevdrra informatsiooni  kiillusest  tingitud
arusaamatused Opetava vOi Oppe korraldusega seotud personali segadus kandus Oppe
tugipersonalini. See oli probleemiks iseédranis eriolukorra alguses. Erinevad struktuuriiiksused
edastasid dpetavale personalile suures koguses ning erinevateavet. Segadust vBimendas ka
see, etkeskse tugipersonali soovitused erinesid osakonniti  (nt IT osakond ja 6ppedisainerid
vdisid anda erinevaid soovitusi keskkondade osag. Efektiivseks toimimiseks eriolukorra ajal

on tarvilikud Uhesed kokkulepped  osakondade vahel & k&ik osakonnad peaksd soovitama
Uhetaolisi vahendeid, sh kaaludes koos labi nende vahendite tédkindluse, tehnilise toe ja
Oppemetoodilised vbéimalused.

Opetava personali ja sealjuures ka ppe tugipersonali koormust suurendasteadmatus. Ménel
juhul panustas Gpetav personal sellele, et makuust alates taastub auditoorne dppetdd . Kui seda
siiski ei juhtunud, pudti tugipersonali toel leida kiireid lahendusi. Mdnel juhul jaid ka planeeritud
t66d ja seminarid dra. Kesksed selged ja pikaajalist planeerimist voimaldavad otsused on
eriolukorra tingimustes kriitilise  tahtsusega . Uksused, milles vbetijuba eriolukorra alguses
vastu otsused jatkata semestri [6puni distantsGppega, olid eriolukorra pikendamise jargselt
paremini ette valmistunud.

Probleemiks osutusid ka tehnilised raskused, mis olid taas margatavamad eriolukorra alguses
E-vahendite kasutamise jarsk kasv ei kdinud esialgu kaasas Ulikooliehnilise voimekusega .
Serverite Ulekoormuse tottu pidid Oppedisainerid olema valmis leidma alt ernatiive Oppe
korraldamiseks, kui keskkonnad vedasiddppejoude alt. Eriolukorrast tingitud koormuse jarsk
kasv tekkis ootamatult, kuid siiski tuleks e-6ppega laialdasemaks jatkamiseks tahelepanu
poorata ka sellele , millised on e -6ppe eesmaérgid ning kuivord vastavad sellele
olemasolevad tehnilised vdimalused.
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&Ka kriisita teadsime me ette, milliseks maht kujuneb, kui me jargiksime seda, kuhu me tahame
jduda.o

Oppedisainer

Siiskioli erinevate vahendite (keskkondade, platvormide) olemasolu aluseksdistantsGppele lle
minemiseks & naiteks varasema (osalise) MoodI& toeta poleks ileminek sujuvalt lainud. Oppe
tugipersonali hinnangul olid vajalikud &pet toetavad keskkonnad olemas. Valdkonniti
tOstatus vajadus lisavbimaluste jarele, sh jarelvalvega eksamite tegemise vbimaluslseéranis
tOstatus see vajadus valdkondades ja dppekavadel, milles testide kiisimusi pole v8imalik Gmber
korraldada selliselt, et véimaldada taielikult avatud ja arutlevate vastuste andmist 6 oluline osa
Oppest on ka faktiteadmiste kontroll (nt meditsiin, loodusteadused). Olemasolevad
mehhanismid, mille abil petturlus t véltida voi juhtumeid tuvastada (nt URKUND suulised
eksamid, BBB kasutamine Opilaste jalgimiseks)on ajakulukad ning ei taga Opetavale
personalile piisavat julgustunnet.  Vajadus tdiendavajarelevalvemehhanismi jarele tBstatus ka
seoses sisseastumiseksamitegarTeisalt kaasuvad selliste vahendite kasutamisega andmekaitse
kusimused, mida tuleb keskselt adresseerida

Tehniliste probleemidena taheldati veel vahendite puudumist v&i Uhildumisprobleeme.
Oppejdududel polnud ménel juhul kaameraid vdi mikrofone , samuti Ulidpilastel. Oppe
tugipersonalil oli vBimalus kogu vajaliku varustusega kodukontoris té6tada ning koik selleks
vajalikud to6vahendid olid olemas.

Oppe sisulise ndustamise osas raskendas dppe tugipersonali t66d kadppejdudude tegevus
ainekursuse veebitoes. See oli probleemkohaksisearanis ainete puhul, milles dpetas mitu
Oppejoudu . Sellistel juhtudel tegutsesid dppejbud tihti eraldiseisvalt ning kasutasid ka erinevad
e-Oppevahendeid. See tekitas segadust nii Opilastes kui ka raskendasinekursuse korraldamise
toetamist. On oluline, et Gppeaine on korralduse mdoistes tervik & see tdhendab, et aines
kasutatakse labivalt samu 6ppekorralduslikke vahendeid Probleemiks ei ole vahendite
paljusus, vaid vaga erinevate dppevahendite kombineerimine Uhe ainekursuse samade
tegevuste sees.

Soovitused tulevikuks

Oppe tugipersonal rdhutab vajadust koostdoks & keskne tugi peab vétma iihesed seisukohad
ning andma Uhetaolisi soovitusi. Toetada ja arendada tuleb keskkondi, mis on &petamiseks
mdeldud, sh tagada, et need oleks tehniliselt tookorras ja on vBimekus vastu minna suurenevale
koormusele; kasukstuleb ka dppetddd vBimaldavate liidestuste loomine keskkondadele, mis on
algselt méeldud koosolekute pidamiseks (nt Teams).

Kdikide poolte tegevust aitab korraldada ettemd&tlev planeerimine. See tahendab, et tarvilikud
on kesksed ja selged otsused, mis vot&s arvessedppe korraldamist pikemas ajalises raamistikus
kui méned kuud & dppetegevusi tuleb planeerida semestri kaupa mis vahendaks segadust nii
Oppe korraldamises, Ulidpilaste valmisolekus kui annaks ka Oppe tugipersonalile piisava
vOimaluse oma t6d ko rraldamiseks. Voimalike kriisiolukordade puhul on Gppe seisukohast
kasulik pigem n-6 konservatiivne ja ettevaatlik lahenemine: planeerimine peaks kajastama,
kuidas dpe peab toimuma kdige keerulisemas v8imalikus olukorras.
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Jatkusuutliku ja laialdasema e-Oppega jatkamise puhul soovitab Oppe tugipersonal
Oppejbududel tédhelepanu podrata Opetamismetoodilistele kisimustele. Eriolukord aitas
adresseerida dppe tehniliste lahenduste kasutamist, kuid tagaplaanile jai see, kuidas kasutusele
vOetud keskkonnad toetavad Ulidpilaste 6ppetegevust.

Eriolukorra ettevalmistustes tuleb lahtuda ka sellest, kuidas laheneda distantsdppele ja
kasutatavatele e-vahenditele, mitte niivdrd keskenduda sellele, millal seda teha. Naiteks on
videoloengute salvestamise vajalikkuse puhul ainekursuste suurusest olulisem see kuidas
videoloengud lahendatakse & loenguosa viimine videoloenguks ning muude tegevuste

(seminarid, praktikumid) osakaalu suurendamine kontaktdppes oleks kasulik 6ppemetoodiline

lahenemine koikide ainekursuste puhul, mitte vaid suure osalejate arvuga ainete puhul.
Sealjuures on videoloengust dppimisel vahe kasu, kui see on monoloog vdi sellega ei kaasne
Opilasele taiendavad kusimustjuhendeid, mis aitaks saadud teavet kinnistada.

Jarsult suurenevat tookoormust aitab maandada laiem tugivdrgustik. Praegu on &ppe
korraldamist toetav roll paljudel juhtudel ka Oppekorraldusspetsialistidel, sekretaridel voi
assistentidel, kdle tédulesanded Uksustes seda tingimata ette ei nae.Nende tootajate olemasolu
Uksustes vahendab keslse tugipersonali koormust, kuid sellevérra on suurem t66tajate enda
kohustuste pagas. Uksuste sisene abi on kasulikning seda ka eriolukorra valisel ajal® kui likooli
tulevikuvaade on e-dppe osakaalu kasvatamise suunal, daks sellised spetsialistid Giksuste sees
Oppe tehnilisi ja metoodilisi kiisimusi lahendada pidevalt. See v8imaldab ka n-6 suunatumat
(erialaspetsiifilist) abi, millesse kesksel tugipersonalil ei pruugi olla véimalik siivenedaTulevikus
voiksid Uksused lahendusena finantsilise véimekuse korral palgata selliste Gilesannete taitmiseks
spetsialisti vdi panna selle olemasolevatele tootajatele lisakohustuseks (ning vajadusel selle
kompenseerida).

Oppe tugipersonali toetab see, kui sisendi koolitusvajadusele annavad struktuuriiiksused voi
Opetav personal. Uleiilikoolilised kursused ei koneta tihti dpet korraldavat personali.

Konkreetsele sihtriihmale suunatud koolitused lahtuvad sihtriihma vajadusest ning nende kasu
osalejatele on seetéttu suurem. Samas tddesid dppekonsultandid, et eriolukorra ajal kasvas nii
Uletlikoolilistel kui ka valdkondlikel koolitustel osalemine.

Valistudengite Gpet tuleks planeerida sarnaselt eestikeelsetde Gppurite le suunatud dppega.
Valmisolek distantsdppega jatkamiseks pea olema séltumatu dpperiihma keelest.

Praktikumide ja seminaride korraldamisel on valdkondlikke ja erialag tulenevaid erisusi selles
osas, kuivdrd on vbimalik pikaajalises plaanis &pivéljundeid distantsGppes saavutada.
Keerudisem on olukord nendel erialadel, milles praktilised kéelised oskused on eriala
omandamiseks hadavajalikud. LiUhiajaliselt on vdimalik leida lahendud, kuidas praktikume
distantsilt l1abi viia. Naiteks asendati praktikumid meditsiinivaldkonnas osaliselt
videopraktikumide v&i veebipraktiku midega, mille raames analuusiti eelfilmitud videosid,
Ulidpilastel oli vBimalik patsiendiga suhelda veebisilla vahenduselv » i | ei da endal
kellega isolatsioonis koos olla; loodusteaduste valdkonnas toimusid praktikumid aga osaliselt
nn vahetustega, mil dpilased kaisid praktilisi laborillesandeid tegemas dppevaélisel ajal. Siiski ei
saa koiki praktilisi toid virtuaalselt teha, mis tahendab, et kontaktkohtumiste taieliku valtimise
asemel on oluline mdelda sellele, kuidas inimeste vahelisi kontakte minimeerida (vaiksemad
Oppegrupid, kaasaskantavad laborikohvrid, vahetustegapraktiliste toode tegemine vms).




1.2.Juhid

aPraktilisi oskusi ei saa
distants6ppes Opetada. Naiteks
ujumist ei saa dppida lugeces,

vette tul el

Juht
Juhtidena intervjueeriti distantstod/6ppe haldamise ja administratiivse korraldamise eest
vastutavaid to6tajaid : 6ppeprodekaane, instituutide juh te/asejuhte ja programmijuh te.

Eriolukord tdi erineva tasandi juhtidele kaasa administratiivse t66 koormuse téusu. Pdhiosa
téost moodustas praktiliste kisimuste lahendamine, teabe vahendamine ja kolleegide
toetamine, milleks oli tarvis plsida pidevas infovoos. Positiivsekspeeti iganadalast infovahetust
(kohvihommikuid, rutiinseid arutelusid) , mis aitasolukorrast tingitud ebakindlust maandada.

Intervjueeritud juhid leidsid, et Uldjoontes sujus eriolukorra totkorraldus ootusparaselt 6 t66
kiireks korraldamiseks vajalk toimis, kuid sellele vaatamataei saa seda pidada ideaaiks, millest
tulevikus lahtuda. Hadavajalikud muutused tehti operatiivselt, kuid see, et Uhildada kdikide
osapoolte oskused, huvid ja vajadused nii tehnilisest kui ka Gpetamismetoodilisest kuljest
lahtudes, vajab pikemaajalist planeerimist. Mdned juhid tédheldasid hinnanguliselt, et 6ppejéud
kaldusid 6ppetd6 Umberkorraldamisel pigem passiivsema kui aktiivsema distantsGppe poole,
mis téhendas, et (Ulidpilastele muudeti kattesaadavaks Oppematerjalid, mis asendasid
kontaktkohtumisi ja eeldasid neilt enam iseseisvat Oppetddd. Samas polnud Ulidpilased
sellisteks muutusteks valmisd ka iseseisvalt dppimine nduab oskus, mida senine, auditoorsele
Oppetoodle keskenduv dppekorraldus pole soosinud.

Distantstt6 /-0ppe probleemid

Kuigi juhtideni jéudis eriolukorda puudutav informatsioon erinevate kohtumiste /infokanalite
vahendusel operatiivselt, jattis kommunikatsioon tervikuna soovida. Probleemiks kujunesid nii
adressaatide rohkus (Ulikooli kommunikatsiooniosakond edastas infokirjad valdkondadesse,
palvega informatsiooni jagada, valdkondadest saadeti info struktuuritiksuse juhtidele, kes seda
omakorda oma struktuuritksuse erinevatele sihtrihmadele edastasid) kui ka sellest tingitud
informatsiooni viibimine. Eriolukorras peeti oluliseks, et informatsioon tuleks keskse st
kommunikatsioonikanali st, sh soovitati sellistel juhtudel rakendada naiteks kdikidele
tootajatele mdeldud meililisti. Selliselt kiirendatakse info jdudmist inimesteni.

Véaga suureks probleemikspeeti infovahetust instituutides voi erialadel, kus t66tab vdi 6pib palju
valistudengeid ja -Oppejdude. Inglis- ja eestikeelsed 0Oppurid -tdotajad on hetkel n -6
erinevates infovédljad es, sealjuures Kkirjeldati olukordi, milles ingliskeelne informatsioon
joudis sihtrthmani palju hillem . See on probleemiks ka eriolukorra vélisel ajal, kuid véimendus
oluliselt just eriolukorra tingimustes, mil ebakindlus ja teadmatus olid isegi suured. Seetédhendas
lisakoormust struktuuritiksustes, kes peavadoluliseks, et k6ik nende &ppurid ja tdétajad oleksid
vordses infovoos ning edastasid seetdttu eraldi informatsiooni struktuuriliksuse siseselt.

Informatsioonikanalitest ei peetud efektiivseteks Ulikooli kodulehekilge ja siseveebi & nende
sisuga tutvumine peab olema nn teadvustatud tegevus (informatsiooni teadlik otsimine).
Nimetatud kanalite kaudu ei jdudnud informatsioon eriolukorra naitel ka piisavalt kiiresti
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dppejoududeni, kes ei osanud infot nendest kanalitest otsida. Ulikooli siseselt on vaja kokku
lep pida, millise id informatsioonikanal eid eriolukorra ajal info edastamiseks kasutatakse .

Positiivseks peet programmijuhtide le suunatud iganadalasi infohommikuid. Md&ned
programmijuhid andsid seal kuuldu kohe selt kolleegidele edasi, kuid kirjeldati ka olukordi, mil
info viibis ning tekkis infosulg. Oluliseks peei, et sama informatsioon jduaks ka instituudi
juhtideni, kuna programmijuhil pole alati voli teha té6korralduslikke muudatusi. Informatsioon
planeeritavate muutuste kohta pea ks jdudma ka kesksete kanalite kaudu kdikide
osapoolteni, ke s on nende kisimuste puhul vastutavad.

Eriolukorras on haddavajalikud selgestnalise d ja Uhemdttelised sdonumid. Otsuste tegemisel

on oluline, et keskselt edastatav informatsioon on tiheselt arusaadav Naiteks tekitas eriolukorra

va@l jakuulutami sele eelneval't segad®skeerulibesaiovi t us
mdista, kas seda tuleks petamise planeerimisel kaaluda vdituleb seda kindlasti teha. Samas

tOdeti, et eriolukorra valtel muutusid sénumid selgemaks.

Osade juhtide hinnangul on ka oluline, et kesksed sdnumid oleksid tulevikku suunatumad.
Naiteks kirjeldati loodus- ja t&ppisteaduste valdkonnas, et otsus semestri I6puni distantsdppega
jatkata tehti instituudis mitu nadalat varem kui keskne otsus mis tdhendas, et Oppejoud
planeerisid ka tegevused sellele vastavalt. Nii valditi olukorda, milles Gppejoud liikkasid
Oppetegevusi edasilootuses kontaktGppega maikuus jatkata.

Juhtide sénul oli likoolil kaugto6 rakendamiseks tehniline valmisolek olemas. Uldjuhul olid
Oppejdududel olemas t66ks vajalikud vahendid, peamiselt puudusid kaamerad v6i kdrvaklapid.
Vastavalt struktuuriiksuse vdimalustele jagati teatud maaral tehnilisi vahendeid ka ulibpilastele
(nt laenati vélja arvuteid, et Ulidpilased saaksid kasutada tasulist tarkvara jms), samuti tegeles
TUUE (ilipilastele arvutite leidmisega. Enim tekitasprobleeme kehv internetiiihendus, millega
toimetulekuks pole aga haid lahendusi. Sdlest tulenevalt peaks distantsppe ja laialdasema e
Oppega jatkamise tingimustes kokku leppima , millistes tehnilistes kisimustes saavad
toéotajad ja 0lidpilased oodata dlikooli tuge ning millistel juhtudel peavad nad t60ks
tarviliku d tingimused /seadmed ise organiseerima .

Juhid ei pidanud probleemiks e-8ppe platvormide ja keskkondade paljusust, kuna kasutatavad
keskkonnad (sealjuures peaasjalikult BigBlueButton, Teams ja Zoom) on sarnaseqging erinevate
keskkondade kasutamine aitab kaasa kalli6pilaste digipadevuste arendamisele. Samas voib
mitme keskkonna kasutamine osutuda probleemiks, kui Uhel ainekursusel kasutavad mitu
Oppejoudu samade tegevuste organiseerimiseks erinevaid keskkondi. Taheldati ka, et
keskkondade paljusus vois Ulidpilaste vaatest probleemiks olla siis, kui dppejdud kasutasid
informatsiooni jagamiseks, tegevuste labiviimiseks vdi Ulesannete esitamiseks samas aines
erinevaid kanaleid (nt paralleelselt Facebook, Moodle @, Zoom:i).

Jargmiste semestrite robleemina nahti seda, kuidas toimida arajadnud Sppetto korraldamise
ja mahajagjate jarele aitamisega. DistantsGppega toimetulek oli hinnanguliselt keerulisem
Oppurite jaoks, kellel pole veel vélja kujunenud iseseisva dppimise oskusi. N-6 riskigrupiks on
isearanis bakalaureusedppe oOpilased, kelleon akadeemilise 6ppe kogemust védhem.

Distantsdppe probleemiks peeti ka 6ppe kvaliteeti ning 6ppe mahtude taitmist eriolukorra ajal .
Isedranis puudutas see seda, kuiverd suudetitaita opivaljundid praktiliste s ainetes. Distantsdpe
pakub piiratud vdimalusi praktiliste té6de asendamiseks naiteks videosalvestiste, dppevideote
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vOi veebisilla vBimaluste kasutamise kaudu, kuid need kanalid ei pruugi olla Opilase ja
Oppetegevuse iseloomu arvestades piisavadvoi kvaliteetsed. Asiinkroonne videosalvestis voib
naiteks vbimaldada parema helikvaliteedi muusikainstrumentide dppuritele, kuid sel moel ei saa
Oppejdud samaaegselt adresseerida dpilase kehahoidu vdi teha muid korrektuure. Samasei ole
suinkroonne videosild sellise helikvaliteediga, et vdimaldaks kuulda vajalikke helintiansse.
Sarnased probleemid ilmnesid ka teiste tegevusalade dppes. Samuti peeti probleemkohaks
seda, et Opivaljundite saavutamiseks on Opilastel mdnel juhul tarvilik ligipaas seadmetele voi
aparatuurile, mis neil aga distantsdppe ajal puudus

Soovitused tulevikuks

Distants- ja e-ppe korraldamisel ja labiviimisel on kesksel kohal kommunikatsioon. Uhelt poolt
tahendab see, et vajalik informatsioon peab j6udma kd&igi osapoolteni, teisalt peavad
kommunikeeritavad sdnumid olema konkreetsed ning v@imaldama t66d pikaajaliselt
planeerida.

On oluline teadvustada, et distantsdppes Oppimine ja Opetamine nduab auditoorsest

lahenemisest erinevaid tehnikaid/metoodikat . Ulidpilastele iseseisva to0 uilesannete andmine

eeldab nende valmisolekut ja oskusi iseseisvalt 6ppega toime tulla. Seda toetavad taiendavad
juhendid ja labimdeldud ajakava. Samas vaartustavad tudengid tagasiside pohjal isearanis
naiteks veebiseminaride formaadis Gppetodd. Ulidpilastelt tagasiside kiisimine ainekursuse

jooksul on heaks sisendiks nende vajaduste tuvastamisele.

Tulevikuvaates on olulinge, et dppejdududel oleks valmisolek oma aineid uuel dppeaastal
distantsilt korraldada. Selleks on vajalikud nii tdovahendid (kaamerad, mikrofonid,
salvestustehnikaga klassiruumid) kui ka selged kesksed otsusedmis seaksd paika ulikooli
Uhtsed ootused dppejéududele .

Kui mdnel erialal on praktikume ja seminare vBimalik korraldada distantsdppes, siis praktilist
kaelist harjutamist ndudvatel erialadel on olulised kontakttun nid. Eriolukorra tingimustes tuleb
juhtidel prioritiseerida ja vdimaldada nende kontakttundide sailimist, milles kontaktkohtumine
on nn valtimatult vajalik. Luhiajaliselt on vBimalik praktikume I&bi viia distantsilt, kuid pikaajalises
plaanis ontarvis neile leida alternatiivsed lahendused. Seetédhendab, et planeerida tuleb sobilike
ruumide ja hiigieenitarvete olemasolu, vajalike dppevahendite (nt tasulised veebiprogrammid)
hankimine, kaasneda vdiva lisakoormuse hivitamine &petavale personaline jms.

Samuti oodatakse, et oleks keskne informatsioon, kuidas lahendada Ulidpilaste tegevusest
mittesdltuvatel pbhjustel ara jadnud kohustuslike praktikate (isedranisasutustes, mille tegevus
on distantsGppe ajal peatunud, nt lasteaiad, Uldhariduskoolid jm) ning saamata jaanud
ainepunktidest tekkida vbivate dppeteenustasude kisimust.
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1.3.0ppejdud

aSee on nagu |
interneti ® mdned dimensioonid
j@@vad ¢

Oppejoud

Oppejdududest intervjueeriti kdigi valdkondade dppejdude , kes olid eriolukorra ajal aktiivselt
seotud ainekursuste dpetamisega.

Oppejdudude tdds toimus eriolukorra ajal mitmeid muutus i. Té6koormus mitmekordistus, kuna
selgeks tuli teha uued e-dppekeskkonnad/platvormid ning kohaldada 6pe distantsdppele
sobivaks. Esialgsédpetamisplaaniga enamasti jatkata ei saanud ning semestri jooksul tuliselles
teha kohandusi. Enamasti tdhendas seeloenguformaadi Uleviimist siinkroonse veebiloengu
formaati (koos vahelilesannetega),ajakava muutmist, pdhjalikuma juhendmaterjali koostamist,
Ulesannete mahu vahendamist ja hindamisskaalghindamisp8himdtete muutmist. Katlidpilased
tajusid eriolukorras Oppimist raskemana mist6ttu tuli kohandada loengute, seminaride,
praktikumide ja tlesannete Ulesehitust.

aj hes aines tegin »pilastel e nilodngustadkmudgud sel | i
Opilastelt tuli tagasiside, et seda on liiga palju. Pidin eraldi m&tlema, mic teha, et mitte
sl i »pil asi .l e koormata. o
Oppejdud

Oppeformaadi muutus ega kasvaska 6ppejéudude kirjavahetus tilidpilastega, mis omakorda I3i
paigast nende t66- ja puhkeaja tasakaalu.Mitu dppejdudu pakkus Ulid pilastele nende jarele
aitamiseks individuaalseid konsultatsioone dppekohtumise valisel ajal. Eriolukord paistis
vdimendavat ka Ulidpilaste sotsiaalseid ja pstihholoogilisi probleeme, millega p66érduti samuti
Oppejbudude poole 0 kasvas 6ppejdudude roll nbustajana.

Oppejoud kirjeldasid intervjuudes oma varasemad kogemusi Moodle kasutamisega. Vddrad
olid veebisilla vBimalused (BigBlueButton, Zoom ja Teams), mis tuli endale iseseisvalt, kolleegide
vOi Oppedisainerite abil selgeks teha. Eriolukorra véltel toimus erinevaid koolitusi e-8ppe
teemadel, kuid nendes osalemisekspolnud sageliaega. Oppetdd korraldamiseks ja labiviimiseks
sobilikud vahendid leidsid dppejoud Sppe tugipersonali vdi kolleegide abiga. Uhtseid lahendusi
Uksuste sees kokku ei lepitud & Gppe korraldamises lahtusid &ppejdoud oma soovidest,
vajadustestja Gppeaine eriparadest.

Valdkondade dppedisainerite ning Uksuste haridustehnoloogide panust distantsGppe sujuvas
korralduses tunnustati intervjuudes korduvalt. Iseédranis olulseks peeti eriolukorra alguses
Oppedisainerite panust. Oskuste kinnistudes hakkasid Uksustes tekkima Oppejoudude
kogukonnad, kellega sai arutada 6ppetdd korralduslikke ja labiviimise kiisimusi. Kolleegide tuge
pidasid dppejoud distantsdppeperioodil vaga oluliseks.
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Distantst 66perioodi probleemid

Oppejdudude tehnoloogiline valmisolek oli vaga erinev. Enamasti oli dppejéududel olemas
sulearvuti sellesse sisse ehitatud kaamera ja mikrofoniga, kuid t6é6ruumidesse soetatud
lauaarvutil need vdimalused puudusid (monitoridel pole sisseehitatud kaamerat). Mitu
Oppejdudu kirjeldas, et sobilikud téévahendid kodus to6tamiseks o lid nad endale varasemalt
ise soetanud (sharvuti, mis vBimaldas distantsGppe perioodil videoloenguid v8i -seminare labi
viia); vaiksemaidabivahendeid (kaamera, k@rvaklapid) soetati to6tajatele vastavalt vajadusele ka
Uksustes.

Moned 6ppejbud tundsid end distantstdd tingimus tes Uksikuna, sh struktuuritiksuses ei
tuntud huvi, kuidas Oppejoud toime tulevad. To6okorralduse muutuse, koormuse kasvu,
kolleegide ja juhtkonna toeta tekkisid ménel juhul ka flUsilise voi vaimse tervise probleemid
(terviserikked, kogeti labip8lemist).

DistantsGppes pole universaalseid, kdigile sobivaid lahendusi 0 iga 6ppegrupi vajadused on
vaga erinevad, sealjuures vdivad olla vaga suured erinevused ka dppegruppide sees\-6 pikema
Ulikoolikogemusega Ulidpilased olid iseseisva t60 mahu kasvu suhtes positiivsenalt
meelestatud, kuna see vBimaldas neil tegeleda enam individuaalse 8ppetddga. Raskusi tekkis
aga esimese Oppeastme Ulidpilastel, kes on dppima harjunud kollektiivses loengukeskkonnas,
mitte iseseisvalt. DistantsGppeperiood oli raskem ka Ulidpilastele, kel oli mdne aine Gppimisel
tekkinud liingad ning teema madistmine oli seetdttu keerulisem. Oppejéududele tahendas see
vajadust suurendada individuaalse suhtluse osakaalu, mis omakorda suurendasnende
téokoormust.

&Endaga tulid toime dppijad, kel oli piisav eneseregulatsiooni ja enda julitnise kogemus.
N&rgemal dppijal, kui tal pole Gpetaja tuge kbrval, on raske hakkama saada

Oppejdud

Distantsdppe puhul osutusid probleemiks ka vdimendunud emotsioonid. Uhelt poolt vdisid
pinged tekkida Ulidpilaste omavahelistes suhetes 6ppetdovalisel ajal, mis kandusid kaudselt ka
Oppetdosse ja mis jaid dppejdududele markamatuks silmast silmakohtumiste puudumise t6ttu,
teiselt poolt vdis pingeid tekitada see, kuidas Ulidpilased tdlgendasid dppejdudude It saadud
tagasisidet. Ka aktiivses OppeprotsessidistantsGppe ajal oli 8ppejou -ulidpilase vaheline suhtlus
tavaliselt Uhepoolne & kuigi dppejdud esines kaamera ja mikrofoniga, ei teinud seda sagel
tehnilistel vbi muudel po6hjustel Glidpilased, mis tdhendab, et 6ppejdud ei saanud teatud
Oppetegevustes visuaalselt hinnata Ulidpilaste reaktsiooni. Seega oli oluliselt keerulisem saada
visuaalseid vihjeid selle kohta, misilidpilasi kdnetas, tekitas raskusi vdi vastumeelsust.Samulti
kirjeldasid méned dppejdud, et Ulidpilased tdlgendasid kirjalikku tagasisid et negatiivsemana,
kui see tegelikult mdeldud oli (nt télgendati norimisenak ¢ si must ami da ol ed sel/l
vlibolla saad paremini selgitada?0.)See, mil moel esitatakse tagasisidet ning saadakse
informatsiooni Ulidpilaste  arusaamade kohta, on dista ntsGppe puhul veelgi olulisem , kuna
eraldatus tavaparasest Oppekeskkonnast on aluseks nii UliGpilaste kui ka &ppejdudude
emotsioonide vbimendamisel. Siinkohal peavad Gppejéud oluliseks seda, et &ppejoud ja
Oppurid tunneksid Uksteist. Distantsdppe jatkamisel vbi e-dppe laiendamisel peetakse oluliseks,
et esmakohtumine uute Ulidpilastega toimuks v@imalusel kontaktdppes vdi slinkroonseid
veebikeskkondi kasutades.

19




A o

arundub, et gruppidega, keda sa tunned, nendega on lihtsam veebis toime tal Aga kui tulevad
uued ulidpilased, siis nemad ei saa oma enesejuhtimise ja toimetamisega ise hakkama.é /
Ulikool peab olema valmis, et bakalaureuséppe (lidpilased ei ole suutelised ise toime tulema,

Oppejoud

Distantsdppe tingimustes oli keerulisem illidpilastega kontakti hoid mine. Ulidpilastel oli
Il i ht sam ak a @ dppegudmdi sidrkiall daata Ulidpilastele kirju, kuid puudus véimalus
kontrollimiseks, kas need kirjad ka ulidpilasteni jdudsid ning Ulibpilased neis sisalduvaendale
teadmiseks votsid. Esines juhtumeid, kus (lidpilased p6ordusid Oppejdudude poole
kiisimustega, millest oli juba saadetud kirjades juttu. Oppejéud mainisid, et mdnel juhul
kasutasid nad selliseid suhtlusvorme, mis v8imaldasid naha, kas Ulidpilane on saadetud teadet
nadinud voi mitte (nt Facebook, mis kuvab, kes on postitust lugenud). Samas eimeeldinud nende
kanalite kasutamine Ulidpilastele, kuna suurendas segadust erinevates keskkondades
orienteerumisel. DistantsGppe ja laialdasema e -0ppe korraldamisel on oluline mdelda,
millised suhtluskanalid toetavad kahepoolset suhtlust.

dPuhtas e 6ppes on lihtne kaduma minna, kombineeritud variant on mdeldavo

Oppejdud

Soovitused tulevikuks

Eriolukorra tingimustes olid kdrgendatud pinge all kdik osapooled. Mitu 6ppejéudu t6i d aga
valja tarviduse adresseeridavaimse tervise probleeme , seda nii dppejdudude kui ka Ulidpilaste

vaates. Leiti, et Ulikoolis peaks mdtlema ka sellele, kuidas toetada sellistes pingelistes
olukordades &ppejdude. Valja pakuti, et kasuks tuleks vdimalus raakida individuaalselt voi

kollektiivselt nBustajate voi psihholoogidega, kes aitaksid mdelda, kuidas 6petamisel tekkinud

olukordadele l&aheneda ja millal on kdes see hetk mil peaks mdtlema hakkama kaenda tervise
peale. Oppejoud kirjeldasid eriolukorraga seoses koormuse kasvu, vasimust ning labipdlemist.
Vastutulekud Ulidpilastele individuaalsete konsultatsioonide, tédhtaegade pikendamiste voi

Ulesannete kohaldamisenéol, panid dppejéu aga valiku ette .

avali k on, kas hali»gpa | earsnnadt v »i hoi da

Oppejoud

Jatkusuutliku e-Gppe ettevalmistamine on aegandudev . Eriolukorra tingimustes kirjeldasid
Oppejoud pigem distantsdppeks tehniliste lahenduste leidmise vajadust, kuid kriisi ja
kiirustamise tingimustes vdis mdnevlrra tagaplaanile jd&da Oppetdd metoodiline pool.
Oppemetoodiliste kiisimuste lahendamiseks kirjeldasid Gppejéud, et hea praktika on iksuste
sisene Oppejdududest koosnev nn tugigrupp, kellega teemasid arutada ning kollektiivselt
Oppedisainerite poole podrduda. Sellise tugigrupi algatajatena kirjeldati aktiivseid 6ppejdude,
juhte vbi Uksuse abipersonali.

Oppejoud leiavad, et taielik e-8ppele tleminek ei ole pikaajalises plaanis lahendus eritingimustel
Oppimiseks ja tootamiseks. K&ik intervjueeritud dppejoud lei dsid, et teatud 6ppetdd elemente
on vdimalik vbi isegi kasulik edaspidi e-vahendite abil korraldada (nt videoloengud,
konsultatsioonid, veebiseminarid kaugdpperihmadele), kuid paralleelselt peakdd toimuma ka
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kontaktdp pe kohtumised. See aitab hoida (leval 6ppegdu-ulidpilaste vahelist suhtlust,
vahendada pingeid, aga on mitmel erialal ka hadavajalikud dppe iseloomu tottu (nt praktilised
t60d, mida pole vBimalik pikaajaliselt distantsilt [abi viia). Seega on dppejoududele oluline
vBimalus ja toetus (Oppevahendite, higieenitarvete jms ndéol) vajadusel vdhemalt osalise
kontaktBppega jatkata ka siis, kui eriolukord jatkub v6i muutub tdsisemaks.

1.4.Tehniline tugipersonal

Tehnilise tugipersonalina intervjueeriti inimesi, kes on vastutavad ulikoolile infotehnoloogilise
toe pakkumise ning andmekaitsega seotud kiisimuste eest.

Eriolukorraga kaasnes toomahusuurenemine. Seetulenes ITO puhul tarvidusest senisest enam
pakkuda véljadpet (sh koostada erinevate keskkondade kasutusjuhendeid). Valjakutset pakkus
Oppetdoks sobilike veebivahendite leidmine ning nende laialdaseks kasutamisd&s piisava
vOimekuse tagamine. IT osakoma ilesandeks oli keskkondadele tdiendavate litsentside
taotlemine ning kasutusjuhendite kirjutamine. Kasutusjuhendeid koostavad ITO spetsialistid
erinevatele keskkondadele, et tagada inimestele vBimalus endale t66ks sobivaim keskkond
valida. Samuti tegeleti jooksvate tehniliste probleemide lahendamisega, sh aidati ppejoududel
leida lahendusi praktikumide korraldamiseks @ppetod tegemiseks vajaliku tarkvara litsentside
hankimine, instituudi vabakasutusel arvutite ettevalmistamine ning Ulidpilastele kursuse
lAbimiseks vélja laenamine).Reageeriti kdikidele IT osakonnale saadetud pdérdumistele.

Andmekaitsega seonduvalt tdstatusid eriolukorra ajal isearanis kiisimused veebip8histetestide
(eksamite, sisseastumiskatseteja veebikaitsmiste kohta, mida oli olukorrast tulenevalt keeruline
vOi vBimatu muul moel korraldada. Kisimused tdstatusid seoses osalejate jaddvustamise,
jaadvustuste jagamise ning jalgimisstisteemide kasutamisega Laialdasem evahendite
kasutamine Oppetddga seonduvate tegevuste labiviimiseks tdstis enam paevakorda ka nende
vahenditega seotud andmekaitse ja -turvalisuse teemad.

Distantstt6perioodi p robleemid

Uldjoontes said jooksvad tehnilised probleemid lahenduse kahe esimese eriolukorra nadala
jooksul. Oppejéudude vai Ulidpilaste puhul olid suuremad probleemid, millega ITO tegeles,
seotud riistvara puudumisega o puudusid nditeks sulearvutid vbi kaamerad. Védksemad
tehnikavahendid (kaamerad, mikrofonid, kdrvaklapid) soetati ning saadeti to6tajatele kulleriga
koju. Neile tootajatele, kel polnud sllearvutit, laenati see vélja. Eriolukorra alguses polnud
Uisna suurel osal 6petavast personalist vajalikku tehnikat, millega kodus tédtada  (nt oli kull
t66l lauaarvuti, aga seda polnud véimalik koju viia). Seadmete ostmise vajadus oli instituutides
erinev (haridusteaduste instituudis oli lisatehnikat vaja nt viiendikul té6tajatest, palju uusi
seadmeid oli vaja usuteaduskonnas). Kiisimustega p6orduti ka keskkondade kasutamise osas
(tehnilised kisimused, nt kuidas likuda rihmatoéruumide vahel, Uhendada kaamerad voi
mikrofonid) d see tekitas probleeme nii 6ppejoéududele kui ka Ulidpilastele.

E-vahendite kasutamise koormuse tBusuga tdstatus tarvidus keskkondade litsentside ja
vBimekuse suurendamise jarele (nt BigBlueButtoni puhul tuli puudu serverimahust,
lisalahendusena sooviti Zoomi kasutamise vBimalust). V6imekuse puudumine oli probleemiks
eriolukorra alguses, kuid see laheneskiiresti.
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Distantséppeperiood rdhutas tarvidust imber hinnata andmekaitsekiisimused. Oppe labiviimise
vormid, mis hélmavad dppes osalejate salvestamist (selliselt, et salvestatakse ka nende pilti ja
haalt) nduavad uldjuhul lepingulist vdi kirjalikku n 8usolekut 6 kuid iga juhtum on eraldiseisev
ning vajalikud andmekaitset puudutavad tegevused s6ltuvad paljuski sellest, mida/keda, kuidas
jadéddvustataksening kuhu seda jagatakse Selleks, et tagada vastavus andmekaitsega seotud
ndudmistele, on paslik aegsasti kontakteeruda andmekaitsespetsialistiga , seda nii Oppe
korraldamise osaskui ka teadusuuringuid planeerides. Oppekorralduseeskiri ja juhendid peavad
selgesOnaliselt satestama, mis on Oppe salvestamise eesmargid ning seos ulikooli
pohitegevusega ja seadma paika sellega seotud digused ja kohustused; praegu seda selgelt
satestatud pole (kuid vajalikud muudatused on t606s).

Soovitused tulevikuks

DistantsGppeks vdi laialdasemaks e dppe kasutuselevdtuks on tarvilik, et igas 6ppehoones oleks
hibriidklassiruumi v8imekus. Kui edaspidi jatkub dpe ka osaliselt hiibriiddppena, on vajalikud
investeeringud klassiruumi tehniliseks sisustamiseks. Samuti tdhendaks see Gpetava personali
koolitamist (sh tehnika kasutamiseks kuid hibriiddppemeetod voib tdhendada ka taiendavat
personali kaasamis vajadust 8ppetdd labiviimiseks).

Andmekaitsega seotud vorme ning pdhjalikku Ulevaadet teemaga seotud kirjandusest on

vdimalik uurida Ulikooli kanalitest, sh siseveeb,ja Wiki-lehekilg & neid allikaid on asjakohane ka
edaspidi infokirjades jagada ning uUksustes jutuks votta. Andmekaitsega seotud teemade
lahkamiseks ja vBimalike probleemide véltimiseks on asjakohane labi viia erialaspetsiifilisi
koolitusi Uksustes. Siinjuures on oluline roll Gksustel endil, kes vo@iksidkiisimused ja huvilised
koondada ning andmekaitsespetsialisti poole pdérduda. Nii 8ppe - kui ka teadustegevuse juures
tuleks esimeses etapis moelda andmekaitsekiisimusteled vdimalikud probleemid ning ajalised

viivitused on vdimalik ara hoida siis, kui aegsasti andmelaitsendu kuisida.

1.5.Ulidpilased ja UliGpilasndustajad

Hppejoud Sppisid koos &Kriisi ajal on vaja meelde tuletada,
distantsBppega ja mul ei ole selle et selleks, et me saaks Opilasi
vastu midagi. Tore, et nad ei toetada, peame me toetama ka
hakanud uisapaisa oma akadeemilisi ja mitteakadeemilisi
digipadevusi naitama, vaid tootajad, kespeavad samal ajal
arenesid koos meiega selle perioodi samuti ise kohaneng, kui nad teisi
jooksulo toetavad.0
Uligpilane Noustaja

Ulidpilaste perspektiivi saamiseks eriolukorrale intervjueeriti erinevate Oppeastmete ja
valdkondade Eesti ja valisriikidediliGpilasi, TUUE esindajaidning lidpilasndustajaid .

Ulidpilasndustajate t6ds muutus peamiselt t66 tegemise vorm 38 kontaktkohtumised asendusid
veebikohtumistega. Noustamisele podérdumiste arv ei tdusnud eriolukorraga seotult
margatavalt voi polnud pddrdumised tingitud otseselt eriolukorraga seotud raskustest. Naiteks
eriolukorra algusest kuni mai I6puni tehti pstihholoogidele 34 p66rdumist, millest peaaegu
pooled eriolukorra esimese kahe nadala jooksul (vBrdluseks: veebruaris laekus tldmeilile 55
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podrdumist). Oppekorraldusndustajale laekuskolme kuu jooksul tile 250 péérdumise, kuid need
ei olnud valdavalt seotud eriolukorraga.

Peamisederiolukorraga seotud péérdumiste péhjused olid seotud kiisimustega akadeemiliste

puhkuste, [opetamiste ja  6ppekorralduse kohta . Psihholoogide poole podrdusid UliGpilased
seoses eriolukorras voimendunudarevuse, motivatsioonilanguse jatoimetulekukahtlust ega.
Arevus ja teadmatus oli suurem iseéranis eriolukorra alguses(umbes esimesed kaks nadalat)
mil uues olukorras oli palju ebakindlust 0 6ppe korraldamine polnu d veel paika loksunud ning
ulidpilased polnud uue eluriitmiga koha nenud. Hilisemal perioodil 6ppega seotud probleemide
esile toomine véhenes, kuna paranes kommunikatsioon 6ppejoudude ning Ulidpilaste vahel,
teadmatusest tingitud pinge taandus mdnevdrra ning inimesed harjusid uue eluritmiga.

Oppurite jaoks muutus dppe korralduses Usnagi palju. Peamine muutus seisnes kontaktdppe
kadumises ning sellega seonduvalt kohandumises uute e-Oppevahendite ning 0Oppe

Umberkorraldustega. Eriolukorra ajal tekitas raskusi té&psete juhiste ning informatsiooni

puudumine, mille baasil 6ppetdodd teha voi (igapaevaseid) tegevusi korraldada. DistantsGpe
korraldati tudengite sdnul enamasti imber Ulidpilastega Moodle vahendusel materjale jagades;
Ulidpilased eelistasid samas dpet, mis toimus veebisildade vahendusel reaalajasPositiivsena
nimetavad Ulidpilased, et hea ajaplaneerimise korral tekkis neil rohkem vaba aega kuna ara jai
uUlikooli edasi-tagasi likumise ajakulu (seda eriti mittestatsionaarses dppes Oppivate Ulidpilaste

puhul). Samuti leidsid osad Gppurid, et distantsGpe vbimaldas neil enam teemadesse slveneda
ning uusi oskusi Bppida (uute keskkondade kasutamine). Samas oli eriolukorra ajal keeruline
leida motivatsiooni ja puudust tunti vdimalusest silmast silma &ppejoudude ning

kaasOppuritega suhelda.

Ulidpilastel on keeruline anda tileiildist tagasisidet distantsdppe korralduse ja distantsdpetamise
kohta, kuna 6ppejoud lahendasid olukorda véaga erinevalt. Positiivseks pidasidilidpilased seda,
kui dppejoud mdistis, et distantsGppele tuleb olemuselt teisiti I1ahen eda (materjalidele kirjutati
juurde kommentaare, seati paika ajakavad, toodi tdiendavalt néiteid, pidev infovahetus,
selgitused), negatiivseks aga juhtumeid, milles 6ppejdud ei arvestanud Ulidpilaste tagasisidega,
ei teinud Gppekorralduses muutusi (sh jatsid ara 6ppekohtumised) vbi koondasid hindelised
t66d -tegemised eriolukorra jargsesse aega, mis tekitas ajapinge ning tlekoormuse.

DistantsGppe probleemid

Noustajad téheldasid, et eriolukord vdimendas paljuski juba olemasolevaid pingeid v&8i muresid.
Opetamise ja dppejou tegevusega seonduvad mured olid kaasuvad probleemid & pdhimure
seisnes selles,kuidas (ilikoolis hakkama saada. Oppekorralduslikud mured on aga ihed
peamistest teguritest, mis tekitavad Uli6pilastes meeleolulangust, motivatsioonipuudust ning
muid probleeme.

DistantsGppimisega seotud pingeallikatena nimetasid ndustajad Ulibpilaste suhtlemis vaegust.
Ulidpilased sattusid kontaktdppe kadumise tdttu olukorda, milles nad ei nainud dppejdudu ega
kaadilidpilasi. Kdik lahendused, mida 6ppejoud distantsGppes kasutasid, ei toetanud Ulidpilaste
vBimalusi kisimuste korral kohe reageerida (nt on videoloengud v&i Uksnes materjalide
Uleslaadimine Uhepoolne suhtluskanal) ning puudu jai ka julgusest 6ppejou poole pddrduda.
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Ka tudengil endal oli selles olukorras tunne, e
mujalt hakkama lahenema, aga reaalsus on see, et ka teine apool ei oska ise margata seda
Vaja on kahepoolset suhtlusb

Noustaja

Oluliseks mureks, millega seoses UliGpilased ndustajate poole p6ordusid, oli seotud
toimetulekukahtlustega . Seeoli isedranis margatav eriolukorra alguses, mil dppejoud ka ise
alleskohanesid muutustega ning uritasid kontakttundide arajaamist rohkemate llesannetegaja
Ulidpilastele antavate iseseisvate toddega kompenseerida. Eelnevast tulenevalt tundsid
Uliopilased tookoormuse kasvu . Toimetulekukahtlustega seoses tekkis ka RO
pdgenemisreaktsioon & ulidpilased nagid vbimalust akadeemilises puhkuses mis lubaks
tegemata toid jarele teha pikema ajaperioodi jooksul. Akadeemilise puhkuse métteid
mdlgutasid ndustajate sOnul ennekdike esmakursuslased, k#e Oppimisoskused, sh
enesejuhtimise oskused polnud veel valja kujunenud. Toimetulekukahtlusi kirjeldasid samas ka
vanemate kursuste dpilased kuid UliGpilased leidsid, et eneseregulatsioonioskused on ulikoolis
toimetulekuks oluli sed ka eriolukorra vélisel ajal & neil, kel oli raskusi kontaktdppes, oli raskusi
ka distantsfppes.

Probleemiks kujunes ulidpilastel ka ajaplaneerimise oskus. Ulidpilastel polnud kohe selge,
kuidas jaotada otstarbekalt oma aega: millal kdia véljas, puhata, teha t66d, dppida Eriolukorra
tingi mustes asjapuakeaek SeHakvdisovoimehdada keskkond, milles &pilased
viibisid d eriolukorraga seoses kadus paljude dppurite jaoks aradppimist soodustav keskkond
(nt raamatukogu) ja koduses keskkonnasoli palju segajaid (vanemad, ded-vennad, lapsed,
elukaaslased, lemmikloomad. Samuti raskendasid Ulidpilaste olukorda pereprobleemid (nt
kuidas Uhildada pere- ja dppurielu) v6i majandusliku toimetulekuga seotud mured

DistantsGpetamisega seonduvalt heitsid UliGpilased dppejoududele ette iseseisva t66 mahu
suurendamist , millega oli isedranis alguses keeruline toime tulla. Oppimist soodustava
keskkonna puudumine tekitas tunde, et kodus pole t66d tarvis teha 6 Ulidpilased olid harjunud,
et vdhemalt osaliselt saavad nad kooliga seotud ilesanded lahendatud kontaktkohtumise
jooksul. Pikk ekraaniaeg kurnas ulidpilasi. Ulidpilased eelistasid kahepoolsete edppekanalite
kasutamist (nt veebiseminari BigBlueButtonis, Zoomis vdi Teasis), mitte videoloenguid vdi
materjalide Ules laadimist. Ebakindlust tekitas see, etilidpilased ei teadnud, kuidas dpe toimub
ning millised on nende uUlesanded. M&ningal juhul eeldas 6pe ligipaasu materjalidele, mida
eriolukorra tottu ei saanud raamatukogudest Kkatte. Siis Uritati leida vdimalusi
raamatukoguhoidjatega suheldes. Monel juhul ei arvestanud Oppejoud Oppetegevuse
korraldamisel tunniplaaniga , mistdttu vdisid erinevad dppekohtumised kattuda. See oli
probleemiks nii ajaplaneerimisel kui ka takistuseks juhtudel, kui planeeritud tegevustes
osalemine oli hindeline voi vajalik. Positiivset tagasisidet andsid tlidpilased ainekursuste kohta,
milles seati paika dppeplaan ning tegevused ja korraldati veebisilla kaudu reaalajas loenguid,
seminare vOi praktikume.

Keskse kommunikatsiooni (infokirjade) kaudu jdudis Ulidpilasteni eriolukorraga seonduv info
Kiiresti ja operatiivselt. UliGpilaste s6nul tekkis eriolukorra alguses informatsiooni tlekullus, kui
kéik Oppejdud, Uksused ja Ulikooli kesksed kanalid edastasid kirju samaaegseltja erinevaid
kanaleid pidi (Moodle ja OIS). Samas kirjeldavad ndustajad podrdumiste pdhjal, et
kommunikatsiooniprobleemid kerkisid mdne struktuuriliksuse puhul teravamalt esile. Naiteks
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ei edastatud voi vOetud instituutide tasandil otsuseid vastu piisavalt ennatlikult, et
ulidpilased saaksid oma tegevusi planeerida @ informatsiooni eksamite, kaitsmiste, praktikate,
vBimaluste kohta Oppe edasi lukkamiseks tuli kaua oodata. Selliseid probleeme kirjeldavad
naiteks meditsiinivaldkonna Ulidpilased, kes tundsid, et valdkond ei edasta piisavalt selgesdnalisi
ja kiireid otsuseid. Ka instituutide sees vdisid Ulidpilased saada vastukaivat informatsiooni:
Ulidpilased kirjeldavad, et mBnes dppeaines teatati juba alguses, et e dpe jatkub semestri I6puni,
teistes ainetes anti info, et mais tuleb kooli tagasi tulla. Teadmatus tekitas omakorda tudengites
ebakindlust nii dppe- kui ka eraelus (nt kas peaks iiles (itlema uhiselamukoha)Ulidpilased
polnud ka kindlad, kelle poole vastuste saamiseks pdodrduda.

Kommunikatsiooniga seotud raskused olid ilmsemad ainekursuse tasandil 0 vajaka jai
suhtlusest dppejduga. Raskused tekkisid, ki kirjalikult esitatud juhendid vdi kisimused olid
mitmeti mdiste tavad ning olukorra selgitamine véttis aega. UliGpilased sattusid ajaplaneerimise
mottes keerulisse olukorda, kui dppejéud ei teatanud aegsasti hindeliste tddde osistest voi
tahtaegadest. Oli ka juhtumeid, et dppejéud ei suhelnud eriolukorra véltel 6pilastega kuigi palju
ning andis mahuka t66 alles semestri I6pus. Siiski kirjeldati ka eriolukorra positiivseid juhtumeid,
milles dppejou vBi juhendajaga oli voimalik isegi individuaalsemalt naiteks telefonitsi suhelda.

Praktiliste toode korraldamine tekitas tlidpilastes kiisimusi. M@onel erialal oli vBimalik ning
Ulidpilaste jaoks hea lahendus praktikumide I&bi viimine veebisilla vahendusel, milles 6ppejoud
jagas Ulidpilastega ekraani ja tegi koos Ulesandeid samas praktikatd osalemise v@imalus
(isedranis kohustuslik praktika) oli pikka aega lahtine ning on seda ka eriolukorra jargselt
(ebakindlus, kas kohustuslikud praktikad saavad nominaaldppeperioodi jooksul sooritatud).
Médnel erialal lahendati praktikumid asendustegevustega (nt pidid meditsiini eriala Ulidpilased
tegema simulatsioone, dppevideoid, leidma patsiente lahiringkonnast), et arvestust saada
Osaliselt jatkuvad praktikumid ja praktikad ka suveperioodil. Ulidpilastele jaeti vdimalusel
vabadus teha praktikat veebipdhiselt, kuid ettevalmistust, mis Ulidpilasi veebipdhiselt praktika
tegemisel toetaks, e olnud (nt dpetajakoolituse puhul ei nainud praktiliste dppetundide
labiviimise @petamine ette veebidppe korraldamist, mis Ullatas wlidpilasi). Opivaljundid
saawtasid Ulidpilased ennekdike teoreetiliste teadmiste I8ikes; puudujddke oli praktikumide
korralduses, milles vdljundite saavutamist takistasid kontaktkohtumiste puudumine voi
tehnilised probleemid.

Suurenenud téomaht, ebakindlus, toimetulekukahtlused ning muutunud olukord (ldisemas
mdttes tekitas motivatsiooniprobleeme . Ulibpilase vastutuse suurenemine, iseseisva t60
hulga kasv ning vahene e-6ppe tugi , mis ainekursustel korraldati, koormas Ulidpilasi. Erinevad
keskkonnad ja platvormid, mida 6ppe korraldamiseks kasutati, vBisid seadatehnilisi barjaare o
veebiseminarikeskkonnad nagu BigBlueButton, Zoom v8i Teams ndudsid head
internetiihendust, votsid palju internetimahtu ning koormasid arvutite akusid. Distantsilt
tehtavad eksamid vdisid Ulidpilaste hinnangul suurendada materjalide voi kaasGpilaste abi
kasutamist. Kasulikud olid avatud materjalidega testid, mis ndudsid analtitisining mille s vdis olla
testi sooritamisele ka ajaline piirang. Oppekorralduslikust kiiliest jaid arusaamatuks
hindamisotsused, mida seoses edppega mdnevdrra muudeti (nt Gleminek eristavalt hindamiselt
mitteeristavale). Motivatsiooni tekitasid Oppekohtumised veebisildade vahendusel, aga ka
suurte Ulesannete jaotamine vaiksemateksseotud Ulesanneteks, mis aitas nn jarje peal pusida.

Ulidpilased markasid, et Oppejdududel on kohanemisraskusi uute e-dppevahendite
kasutamisega vdi 6petamismeetoditele Ule minekuga (auditooriumist virtuaalsesse keskkonda),
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kuid Ulidpilased valjendasid méistmist. Oppejdudude v dhene vilumus tehnoloogiliste
abivahenditega kil torkas tudengitele silma, kuid Ulidpilased mdistsid olukorda. Opet toetas
see, kui dppejoud jargisid Ulesannete andmisel ning materjalide Ules laadimisel tunniplaani,
hairis aga vahene e-vahendite kasutamine distantsdppele Gleminekul.

Soovitused tulevikuks

DistantsGppega jatkamisel vbi e-6ppe mahu kasvamisel tuleb arvestada, etilidpilaste jaoks ei
asenda e-Oppevahendid otsesuhtlusest saadavat sisendit & vB8imalust koheselt kisida,
arutleda, kaasoppuritega ja 6ppejouga suhelda. Kui 8ppega pole véimalik jatkata auditoorselt,
on heaks alternatiiviks reaalajas toimuvad veebiloengud, -seminarid voi -praktikumid.
Loengute salvestamine toetab Ulidpilaste iseseisvat Oppimist. Reaalajaline veelidppetdo
peab olema aga dppimise seisukohast pdhjendatud (kohtumine on ette nahtud vahemalt
osaliseks aruteluks, mitte pole monoloog). Videoloengud, mis sisaldavad selgitusi ja naiteid,
peavad liGpilased kasulikeks. Ulidpilased soovitavad korraldada vahemalt iihe sissejuhatava
loengu, mis aitaks Ulidpilastel ja Gppejoul omavahel nn tutvuda. Loengusalvestiste Ules
panemine toetab nende hinnangul Gppimist. Distantsoppimist ja dpivaljundite saavutamist
toetavad pdhjalikud juhendid , mis kirjelda vad, mida Uli dpilased peavad dppima, miks nad
peavad seda tegema ning millised on Ulesanded.  E06ppe edukas planeerimine nduab
ettevalmistust.

Distantsdppega kaasneb 6ppe individualiseerimine. Ulidpilaste iseseisva to6 ning panuse maht
suureneb, sellega aga kaootus individuaalse tagasiside ja silmast-silma suhtluse osas.
Kuivdrd dppureid on rohkem kui 8ppejdude vdi dppekorraldusspetsialiste, tuleb leida lahendusi
kommunikatsiooni tlalhoidmiseks (nt grupiviisiline konsultatsioon). Ulidpilased kirjeldasid, et
ainekursuse (Ulidpilaste seas hoogustus grupisuhtlus ning kisimused lahendati tihti ka
Opilaskollektiivis; samades kollektiivides toimus ménel juhul ka Uksteise toetamine tehnika osas
(nt pakuti kaasdppuritele eriolukorras toimetulekuks sulearvuteid). Sellise dpigrupi olemasolu
vahendas Uksiolekutunnet ning lihtsustas distantsGppimist. Samuti kirjeldasid Ulidpilased
meeldivalt ka eriolukorra jatkudes virtuaalselt toimunud aruteluringe (kohvihommikuid), millel
viibisid nii 8pilased kui ka dppejdud ning mis aitasid muresid vahendada.

Noéustajate sdnul ei ole nende poole palju pddrdumisi Ulikooli todtajatelt. Samas on oluline
margata ka akadeemiliste ja mitteakadeemiliste tdotajate heaolu ning seista selle eest, et
Ulidpilasi toetavat personali ka toetataks. Positiivsed olid Oppejdudude enda initsiatiivil
tehtud algatused heade praktikate jagamiseks, suhtlemiseks ning abi pakkumiseks
millega tuleks kollektiivide seas ka jatkata. To6tajate tehniliste oskuste arendamise kdrval on
tarvis toetada ka nende toimetulekut , seda isedranis inimeste puhul, kes puutuvad otseselt dppe
korraldamisega kokku (6ppejdud, 6ppekorraldusspetsialistid).

alehnilist tuge pakuti, agadppejéudude adapteerumist on ka tarvilik toetada 0

Noustaja

Ulidpilasndustajad korraldavad aeg-ajalt lihiseminare, mida ndustamiskeskusevahendusel labi
viia. Eriolukorra ajal seminare ei tehtud, kuna see nbuab ettevalmistusaega, kuid vimekus on
olemas. Tulevased koolitused vdivad keskenduda naiteks UliGpilaste 6&pioskuste
arendamisele, mis vdiks toetada nende iseseisvat Oppimist ja seeldbi ka
distantsoppetingimustes voi e -0ppes toimetulekut.  Eriolukorra ajal rakendusele voetud
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keskkonnad (nt Zoom) pakuvad noOustajatele vOimaluse selliseid seminare pakkuda
paindlikumalt (nt suveperioodil, teistes piirkondades elavatele huvilistele) mis muudab
seminarid n-6 kattesaadavamaks kdigile soovijatele. Sellised v6imalusi tuleks ja peaks
laialdasemalt tutvustama ka Uksuste sees.

Ulidpilased leiavad, et iilikooli struktuuriiiksused peaksid 6ppe korraldamisele kriisi tingimustes
lahenema uhte moodi: et kbik instituudid edastaksid informatsiooni samaaegselt ning see
informatsioon oleks samasisuline.
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KVANTITATIIVNE ANDMEANALUUS

2.1. Oppetulemused

On loomulik, et tGlemaailmse pandeemia tdttu tekkinud olukord, kus k&ik (Uli)koolid tuleb viia tle
distantsdppele, tekitab muret nii dlidpilastes kui ka 6ppejdududes. Uhe kiisimusena vdis kindlasti
Ules kerkida see, kas eriolukord ka Gppetulemusi mdjutab. Uuringu raames tehtud intervjuudest
selgus, etdppejoudude laialt levinud hirmuks on see, et distantsdpe vdimaldab Ulidpilastel Uksteiselt
maha kirjutada voi muul moel p etta. Samas kardeti ka seda, et lidpilastel on muutunud olukorras
liga raske. Jargneva anallilisi juures tuleb silmas pidada, etanallitsitavad andmed ei ole taielikud,
kuna andmete vdljavdte on tehtud suvel ning tapsemad andmed tulevad iga-aastaselt uue
suigissemestri alguses Olemasolevate andmete osassaab vaadelda suundumusi ning need aitavad
kaasa edasiste otsuste tegemisel.

Anallusisime Oppetulemuste muutuse hindamiseks kevadsemestitel saadud eksamihindeid.
Ulidpilaste viimase viie aasta hinnete osakaalud ei naita, et COVDist tulenev eriolukord

Opitulemustele halvasti oleks mdjunud. Figem on sooritustase paranenud (vaadates nt A-de

osakaalu), kuid selle muutuse seostamine COVIDiga eipruugi olla péhjendatud, kuna A-de osakaal
on ka ulelldiselt aastate jooksul kasvanud ning ning 2019. 8 2020. aasta kevadsemestri andmed ei
ole taielikud (andmed on augusti seisuga, kuid ametlikult viiakse tudengid uude dppeastmesse Ule

15. septembril. Puudu on andmed juhul, kui tudengil oli vaja veel vdlgnevusi likvideerida). Samas
vOivad paranenud Oppetulemused ka kinnitada oppejoudude hirmu, et distantsbpe v@imaldas

Opilastel spikerdada ja sellele probleemile tuleb edaspidi tdhelepanu poorata.

Tabel 1. Eksamihindedkevadsemestril, 2016 8 2020, %

Semester A C E =  Mitte =
ilmunud

2015/16 kevad 28%* 25% 19% 11% 6% 3% 8%
2016/17 kevad 31% 25% 19% 10% 5% 3% 6%
2017/18 kevad 32% 25% 19% 10% 5% 3% 5%
2018/19 kevad 33% 25% 18% 10% 5% 3% 5%
2019/20 kevad 39% 26% 17% 8% 4% 3% 4%

*Punase jasinisega on margitud statistiliselt olulised erinevused vaadeldavate aastatevérdluses

Joonisel 1.0n aastate I6ikes antud eristava hindamise koondarvud ehk kui palju Uhte vdi teist hinnet
on erinevatel aastatel kevadsemestrilllidpilastele pandud.
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Joonis 1. Eksamihimete jaotumine (absoluutarvudes) kevadsemestril, 2016 6 2020

Joonisel 1 on néha, et 2020. aasta kohta on selgelt vahem andmete véljavotte tegemise ajaks hindeid
laekunud, mis vdib ka aastate vordlemisel tulemusi moonutada. Siiski on tdenaolisem, et kdikide
andmete laekumisel on selle kevade pilt vorreldes eelnevate aastategakas sarnane voi isegi parem.
Oluline on hinnete osakaalude vdrdlemisel tahelepanu poorata ka hindamisviiside muutustele.
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Joonis 2. Hindamisviiside muutmine (absoluutarvudes) valdkonniti®, 2014 & 2020

Ei ole ebatavaline, et aine hindamisviisi muudetakse uuel semestril vdi Sppeaastal, kuidjoonis 2
néitab, et sellel kevadel on hindamisviiside muutusi olnud selgelt rohkem kui varem. Kéige rohkem
on muudatusi tehtud humanitaarteaduste ja kunstide ning meditsiiniteaduste valdkonnas.
Meditsiiniteaduste valdkonnas on ka hindamisviiside muutmise arvu kasv olnud k&ige suurem

! Siin ja edaspidi: HV8 Humanitaarteaduste ja kunstide valdkond
LT d Loodus- ja tappisteaduste valdkond

MV 8 Meditsiiniteaduste valdkond

SV- Sotsiaalteaduste valdkond
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(eelneva aastaga vorreldesmuudeti hindamisviisi 10 korda rohkem). Nii suur erinevus selle kevade
ja eelnevate aastate vahel annab Usna sajelt marku sellest, et paljud muudatused on tingitud just
aarmiselt ebatavalisest olukorrast seoses COVIDiga.

Tabel 2. Hindamisviisi muutuse ttitp (2014/15 6 2019/20 kevad)

2014/15 2015/16 2016/2017  2017/2018  2018/2019 2019/2020

Muut- Muut- Muut- Muut- Muut- Muut-

miste miste miste miste miste miste
Muutus arv % arv % arv % |arv % arv % arv %
Eristav-> Kaitsmine 1 1% 0% 0% 1 2% 0% 0%
Eristav-> Mitteeristav 34 |49%| 31 |57%| 17 |24%| 34 |57%| 27 |73%| 136 |90%
Kaitsmine -> Eristav 6 9% 1 2% 5 7% 0% 1 3% 2 1%
Kaitsmine -> Mitteeristav 7 10% 1 2% 2 3% 3 5% 3 8% 1 1%
Mitteeristav -> Eristav 20 |29%| 19 |[35%| 45 |63%| 21 |35% 5 14% 9 6%
Mitteeristav -> Kaitsmine 1 1% 2 4% 2 3% 1 2% 1 3% 3 2%
Kokku 69 54 71 60 37 151

Tabel 2 naitab, et kdige rohkem on hindamisviisi muudetud eristavast hindamisest mitteeristaveks
hindamiseks. 2020. aastal oli lausa 90% hindamisviisi muutmistest just seda tutpi.Mitteerist avast
eristavaks muudeti see kevadsemester aga vaid Qainekava. Eelnevatel aastatel onmitteeristavast
eristavaks muutmisi olnud osakaalult ronkem. V8imalik, et dppejoud tunnetavad, et mi tteeristav
hindamine on vahem aega ja vaeva ndudvam, kui eristav hindamine ning on seetdttu putdnud
eriolukorrast tingi tud keerulises olukorras tookoormust kontrolli all hoida. Samas on ka véimalik et
pdhjuseks on see, et dplastele on pudtud olukor da lihtsamaks muuta, kuna mitt eeristav hindamine
ei mbjuta keskmist hinnet ja seega eiole nii suurt survet kindlat punktisummat taga ajada. Samuti
on esinenud olukordi, kus distantsdppes ei ole olnud vdimalik labi viia kbiki tegevusi, mis eristava
hindamise jaoks vajalikud olid, mist6ttu hindamisviisi muudeti. On tdendoline, et ka selle kevade
eksamihinnete mdningane erinevus eelnevatest aastatest on osaliselt seotud hindamisviiside
muutmisega.

0, — e/ —
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3 0 8%
80% 19% 9% 15% 3
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70% 9% [ 405 | ) ?
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Joonis 3. Hindamisviiside muutmise aeg kevadsemestril (osakaalud protsentides), 2014/156 2019/20
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Joonis 3 naitab, millal on hindamisviiside muutusi tehtud. Kui eelnevatel aastatel onvéahemalt pooled
hindamisviisi muutused tehtud enne kevadsemestri algust, siis sellelaasta kevadsemestri] tehti 66%
muudatustest hoopis aprillis ja mais. Seekattub selgesti eriolukorra ajaga ja kinnitab veelgi, et palju
muudeti hindamisviise just sellega seoses.

Tabel 3. Sessioondppe, tdiendusdppe ja paevadppe ainekavade arv, kus muudeti hindamisviisi, 2014/15
8 2019/20 kevad

Muutuste osakaal

Muutmiste arv

Paeva- Sessioon- Taiendus -
(o] o]} Ope Ope

Ainekava Paeva- Sessioon- Taiendus -
Oppeaasta Ope Ope ope

2014/2015 81% 19% 0%
2015/2016 44 10 81% 19% 0%
2016/2017 54 17 76% 24% 0%
2017/2018 47 13 78% 22% 0%
2018/2019 29 8 78% 22% 0%
2019/2020 114 36 1 75% 24% 1%

Kuigi absoluutarve vaadates tundub, et eriti palju on suurenenud just paevadppe ainekavade
muutmine, siis protsendid néitavad, et osakaalud on tegelikult aastate jooksul olnud enam-vahem
samad. Seegasundis eriolukord hindamisviise muutma nii paeva- kui ka sessioondppe ainekavadel.

Seda, et enamik muudatusi olid eristavast hindamisest mitteeristavaks hindamiseks on vdimalik

osaliselt valja lugeda ka jooniselt 4, kui meenutada, et eristava hindamise phul oli hinnete arv
tunduvalt vaiksem, kui eelnevatel aastate| sest mitteeristava hindamise puhul sellist erinevust ei ole.
Ka mitteeristavate ainete puhul ei ole méargata, et kevadine olukord oleks dppetulemusi negatiivselt

mdjutanud, pigem vastupidi (eh kki muutus on nii vaike, et see on tdenéoliselt juhuslik, mitte seotud

viirusepuhanguga). Siin on aga oluline téhele panna, et arvestatud on vaid viimast hindamist ehk kui
Ulidpilane on eksamit teinud mitu korda, on kirja lainud vaid viimane tulemus . Seddttu ei saa olla
kindel, kas esimesel korral mittearvestatud tulemusi on véhem, rohkem v&i sama palju, Kui
varasematel aastatel.
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Joonis 4. Mitteeristava hindamise tulemused (absoluutarvudes) kevadsemestril 2016-2020. aastatekaupa
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Mitteilmunute arv on viimasel viiel aastal olnud jarjest vaiksem ning 2020. aasta kevadsemestril on
neid olnud 236 vorra vahem, kui eelmise aasta kevadel. Kui vaadata aga kogupilti ehk seda, et sel
kevadel on kokku mitteeristavatel ainetel tulemuse saanud 25040, on 236 Opilast siiski tsna
tagasihoidlik arv ning suuri jareldusi sellest teha ei maksa. Seda kinnitab ka tabel 4, mis néaitab, et
muutused on vaid thes protsendipunktis.

Tabel 4. Mitteeristava hindamise tulemused kevadsemestril,2016 & 2020, %

Arvestatud % Mittearvestatud % Mitteilmunud %

2016 92% 4% 5%
2017 93% 3% 4%
2018 93% 3% 4%
2019 93% 3% 4%
2020 94% 3% 3%

KOKKUVOTE: sellekevadine pandeemia ei ole méjutanud oluliselt ulidpilaste tulemusi, kuid on
tekitanud vajaduse senisest tunduvalt enam muuta ainekavade hindamisviise, p&hiliselt eristavast
mitteeristavaks.

2.2. Opingute katkestamine

Selles peatikis on vaatluse all tudengite eksmatikuleerimine muudel pdhjustel kui I[6petamine, et

hinnata just viirusepuhangu mdju. Paraku ei ole kdik andmed veel taielikud, sest ppijad viiakse Ule
septembri alguses ning sellest tulenevalt vdib ka eksmatrikuleerimisel olla ménevdrra muutunud

tulemused. Voiks arvata, et viirusepuhanguga kaasnenud distantsdppele Uleminek ja oluliselt

kasvanud iseseisa Oppimise vajadus toob kaasa tudengite suurema eksmatrikuleerimise
edasijdudmatuse tottu, kuid tegelik olukord seda ei valjenda. Kahel viimasel aastal onsel pdhjusel
eksmatrikuleeritud Glidpilasi olnud perioodil 01.03 6 30.06isegi vahem (tabel 5), kuid ka seda ei saa
COVIDiga seostada, kunapandeemia sai alguse alles selle aasta alguseghk ei saanud mojutada
tudengite katkestamist 2019. aastal Kdige enam on &pinguid pooleli jaetud omal soovil (37% kdigist
Ulidpilastest) ning dppe I8pukuupdeva moéddumisel (23% kaoigist Ulidpilastest), kuid statistiliselt

olulised erinevused aastate vahel muude p&hjuste puhul puuduvad.

Tabel 5. Tudengite eksmatrikuleerimise p&hjused perioodil 01.03 8 30.06, 2016 & 2020, andmed seisuga
14.07.2020

1. aasta ulidpilase 6pingute mittealustamisel -
Edasijdudmatuse tottu 46* 26 23 9 9
Eksmatrikuleerimine muudel pdhjustel 0 0 0 0 1
E;zr:j?:;ls:ileerlmme thisdppekavalt mida TU ei 21 5 6 0 0
Omal soovi 108 115 110 81 97
Omal soovil eriala sobimatuse téttu 50 63 59 45 51
Omal soovil majanduslike pdhjuste tottu 17 14 22 15 11
Omal soovil valismaale dppima suundumise tdttu 6 1 6 2 0
Vadritu kaitumise tGttu 2 1 2
Oppe I6pukuupaeva moésddumisel 75 60 87 48 53 323
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Eksmatrikuleerimise pdhjus

Oppeainetele mitteregistreerumise téttu

Oppekava vahetus 0 1 0 0 0 -
Oppeteenustasu tahtajaks tasumata jatmise tattu 11 8 14 11 14 -
Ulidpilase surma tGttu 0 0 -

-----

*Punase ja sinisega on margitud kui katkestamise pdhjuse sagedus erineb eelnevast aastast statistiliselt olulisel
maaral.

Ka Eesti tudengeid eraldi vaadates (tabel 6), ei saa eksmatrikuleerimisiseostada viirusepuhanguga,
kuna statistiliselt oluline erinevus selle ja eelmise aasta vahepuudub kdikide pdhjuste puhul.

Tabel 6. Eesti tudengite eksmatrikuleerimise pdhjused perioodil 01.03 6 30.06, 2016 6 2020, andmed
seisuga 14.07.2020

Eksmatrikuleerimise pdhjus 2016 2017 2018 2019

1. aasta Ulidpilase Gpingute mittealustamisel 0 1 0 0

Edasijéudmatuse tottu 44 22 19 9 “
Eksmatrikuleerimine muudel p&hjustel 0 0 0 0 -
Eksmatrikuleerimine tihiséppekavalt mida TU ei

koordineeri L ! 4 0 -
Omal soovil 106 111 106 76 -
Omal soovil eriala sobimatuse t6ttu 49 62 59 43 -
Omal soovil majanduslike pdhjuste tttu 16 14 21 15 -
Omal soovil véalismaale dppima suundumise tdttu 5 1 5 1 -
Véaaritu kaitumise tottu 1 1 1 -
Oppe I8pukuupéeva méddumisel 74 60 84 48 -
Oppeainetele mitteregistreerumise tattu 4 3 4 5 -
Oppekava vahetus 0 1 0 0 -
Oppeteenustasu tahtajaks tasumata jatmise tottu 8 7 13 -
Ulidpilase surma tGttu -

Bl ey 2ai |0 | 205 | 213 | e |

*Punase ja sinisega on margitud kui katkestamise pdhjuse sagedus erineb eelnevast aastast statistiliselt olulisel
maaral.

Vélistudengite eksmatrikuleerimised ei erine oluliselt Eesti tudengite eksmatrikuleerimise pdhjustest.
2020. aasta kevadel onpeamiseks katkestamise pdhjuseks 6ppe [6pukuupédeva méddumine, millele
jargneb 6ppeteenustasu tahtajaks tasumata jatmine (tabel 7). Statistiliselt olulised erinevused aastate
vahel puuduvad.

Tabel 7. Valistudengite eksmatrikuleerimise pdhjused perioodil 01.03 & 30.06, 2016 & 2020, andmed
seisuga 14.07.2020

Eksmatrikuleerimise p6hjus

1. aasta Ulidpilase Gpingute mittealustamisel 0 0 0 0 0 0]

Edasijdudmatuse tottu 2

Eksmatrikuleerimine muudel pdhjustel 0 0 0 0 0
4

Exsmatrikuleerimine (ihiséppekavalt mida TU ei

- . 1 2 0 0 7
koordineeri
Omal soovil 2 4 4 5 5
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Omal soovil eriala sobimatuse téttu

Omal soovil majanduslike pdhjuste tottu

Omal soovil vdlismaale 6ppima suundumise téttu
Vaaritu kaitumise tottu

Oppe I8pukuupéeva mésddumisel

Oppeainetele mitteregistreerumise téttu
Oppekava vahetus

Oppeteenustasu tahtajaks tasumata jatmise tattu

O W o o r P Rk Rk
O r OO0 o o o o
O Fr O FrP WO Fr P
O W o r O Fr L o
O N o o oo o o

Uligpilase surma téttu

Kokku L6 | a1 a7 | 43| 25

Oppetasemete vaatespole viirusepuhang eksmatrikuleerimisele nahtavat méju avaldanud (joonis 5).
Pigem néitab analliUs, et vimasel kahel aastal ondppenimekirjadest valjajatmise/katkestamise tase
isegi vahenenud. 2020. aastal on kil katkestamiste arv igas dppetasemes vorreldes eelneva aastaga
suurenenud, aga seekasv on olnud vaga vaike, mistdttu ei saa seda tingimata viirusepuhanguga
seostada.
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Joonis 5. Katkestamine erinevatel 6ppeastmetel perioodil 01.03 8 30.06, 2016 & 2020

Arvuliselt kdige enam on olnud eksmatrikuleerimisi muul p&hjusel kui I6petamine kdigil viimasel viiel
aastal sotsiaateaduste valdkonnas ja kdige vihem meditsiiniteaduste valdkonnas (joonis 6). See on
ka loogiline, kuna sotsiaalvaldkonnas on k&ige rohkem ulidpilasi ning meditsiiniteadu ste valdkonnas
kdige vahem. Olulisi erinevusi selle aasta ja eelnevate aastate vahel, midg@andeemiaga seostada, ei
ole & proportsioonid on jadnud enam -vahem samaks.
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Joonis 6. Katkestamine valdkonniti, perioodil 01.030 30.06, 2016 6 2020

Ka instituutide kaupa vaadates, eijoonistu COVIDi mgju vélja & statistiliselt olulised erinevused 2020.
aasta ja eelnevate aastate vahel puuduvad(tabel 8). Instituutide vaates hakkab aga juba méangima
ka andmete vahesus ehkmuul p&hjusel kui I16petamine eksmatrikuleerituid on instituutides véhe, mis
tottu vaikesed erinevused ei kajastugi statistiliselt oluliste erinevustenaning tuleb lugeda juhuslikeks.

Tabel 8. Opingute katkestamine, 20168 2020, perioodil 01.0330.06

Oppijat koordineeriv instituut

Arvutiteaduse instituut 48 21 39 31 22 161

Oigusteaduskond 22 29 40 18 21 130

Haridusteaduste instituut 24 24 40 12 19 119

Majandusteaduskond 34 17 24 10 24 109

Maailma keeltejak ul t uur i de Kk 20 29 20 14 16 “
Narva kolledH 20 18 12 12 17
Okoloogia ja maateaduste instituut 23 20 19 10 11
Uhiskonnateaduste instituut 9 11 12 9 12
Parnu kolledH 13 14 15 8 6
Viljandi kultuuriakadeemia 9 13 13 12 10
Meditsiiniteaduste valdkond 10 11 5 8 18
Sporditeaduste ja flisioteraapia instituut 14 6 9 10 9 “
Ajaloo ja arheoloogia instituut 14 5 10 10 2
Tehnoloogiainstituut 13 6 9 10 8 “
Matemaatika ja statistika instituut 11 11 2 4
Molekulaar- ja rakubioloogia instituut 10 12 5 3 -
Psiihholoogia instituut 8 10 3 5
Johan Skytte poliitikauuringute instituut 1 4 12 6 3
Kultuuriteaduste instituut 4 10 5 4 10
Eesti ja Uldkeeleteaduse instituut 3 11 4 6
Fidsika instituut 8 5 6
Keemia instituut 4 10 4
FHlosoofia ja semiootika instituut 9 4 5
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*Punase ja sinisega on margitud kui katkestamise pdhjuse sagedus erineb eelnevast aastast statistiliselt olulisel
maaral.

Pdhjustest, miks eriolukord ei kajastu kuidagi katkestanute arvu kasvus, saab aimuanaliilisi raames
tehtud intervjuudest. UliGpilaste ndustajad (itlesid, et viirusepuhangu haripunktis nende poole
poordumine pigem vahenes. Ulidpilased, kes aga siiski neilt abi otsisid, oleksid nende hinnangul
teinud seda katavalises olukorras. Ka katkestamise pdhjused olid samad, mis nad ka varem on olnud.
Kui tudengil oli distantsGppes vaga raske, oli tal Gsna tdendaoliselt raske juba ka varem.Samas t6id
Oppejoud valja, et nad pidid senisest tunduvalt enam Ulidpilasi lohutama ja rahustama. Tudengitele
pidi lahenema individuaalemalt kui varem, sest grupiviisilisi arutelusid ei saanud lihtsalt endisel moel
teha. Seega tekitas eriolukord Ulidpilastes kindlasti stressi ja arevust, kuid see eipannud neid
Opinguid katkestama.

KOKKUVOTE: olemasolevad andmed ei néaita seost sellekevadise pandeemia ja 6&pingute
katkestamise vahel.Olulisemalt tapsemaid jareldusi eksmatrikuleerimise osas saabteha sigisel mil
selgub nende tudengite arv, kes ei suutnud oma vdlgnevusi selleks ajakslikveerida. Oktoobri alguses
tehtav tagantjargi eksmatrikuleerimiste arv stigise alguse kohta v6ib juba naidata veidi teist pilti .

2.3. Akadeemiline puhkus

Vaatasime akadeemilise puhkuse vdtmist perioodil 01.03-31.05 aastatel 20158 2020 (tabel 9) ning
selgus, et 2020. aasta viirusepuhang ei ole sellele olulist mgju avaldanud. Statistiliselt olulised
erinevused tulevad valja kill dppetasemete vahel (nt magistridpe vs bakalaureusedpe) ning kohati
ka aastate vahel, kuid neid erinevusi ei saa tingimata lugeda juhuslikuks ning ned jaéavad siiski vaid
1% ulatusse. Valja saab tuua kill bakalaureusedppe, kuna 2020. aasta kevadel akadeemilise puhkuse
votnute osakaal (ja arv) erineb statistiliselt oluliselt k&ikidest aastatest (20156 2019) ning on ka
suurenenud, kuid siiski ei ole seeerinevus vaga suur. Doktoridppe ja rakenduskdrgharidusdppe sellel
kevadel akadeemilise puhkuse vétnute arv ei erine 2019. aasta kevadest lldse, magistriGppes on neid
olnud rohkem Kkui eelmisel aastal, aga samas jallegi vdhem kui 2018. aastal, mistdttu
viirusepuhanguga otsest paralleeli tuua ei saa. Bakalaureuse ja magistri integreeritud 6ppes on
akadeemilise puhkuse vdtnute osakaal sellel kevadel vBrreldes eelmise aastaga isegi vahenenud.
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Tabel 9. Martsist maini akadeemilise puhkuse vétnud ulidpilaste osakaaluderi dppetasemetel, 14.07.2020

seisugg 2015 6 2020
Oppeaste 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Bakalaureusedpe 2,5% 2,2% 2,3% 2,1% 2,3% 3,0%
Rakenduskdrgharidusépe 1,6% 3, 7% 2,1% 2,6% 2,0% 2,0%
MagistriGpe 3, 7% 3,8% 3,5% 4,1% 3,4% 4,0%
c~I?sﬂe(alaureuse ja magistri integreeritud 1.0% 1.0% 0.6% 0.6% 0.9% 0.5%
Doktoridpe 5,2% 6,1% 6,1% 5,7% 51% 5,0%

*Punase ja sinisega on margitud statistiliselt olulised erinevusedvdrreldes eelneva aastaga

Vaatasime eraldi ka Eestja valistudengite akadeemilise puhkuse vétmist (joonis 7).

500 403
386 386
400 344 356 329

300
200

100 9 6 7 8 12 9

O — — — — — —

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Eesti tudengid ® Vélistudengid
Joonis 7. Kevadel (01.030 30.05) akadeemilise puhkuse vétnud Eesti ja valistudengid2015-2020

Joonis 7 naitab, et valistlidpilasi, kes onkevadel akadeemilise puhkuse vétnud, on olnud vaga vahe
(Ule aastate 6 0 12), mistdttu ei saa 6elda, et viirusepuhang oleksmgjutanud neid vahem v&i rohkem

akadeemilist puhkust vétma. Eesti tudengeid, kes on kevalel akadeemilise puhkuse vétnud, on
tunduvalt rohkem, kuid ka nende arv on lldiselt aastate jooksul kdikunud ning see kevad ei paista
kuidagi eriliselt silma.

Kdikide valdkondade vahel on erinevused statistiliselt olulised (tabel 10), ning kohati ka aastate vahel,
kuid Uheski valdkonnas ei erine sel kevadel akadeemilise puhkuse vftnute osakaal kdikidest
eelnevatest aastatest (20156 2019) statistiliselt olulisel maéral ehk akadeemilise puhkuse v&tmist
mojutab selgelt rohkem tegureid, kui kevadisest viirusepuhangust tingitud eriolukord. Teatud
tahelepanu tasuks ehk poorata haridusteaduste ja kunstide valdkonnale, kus 2020. a kevadel
akadeemilise puhkuse v8tnute arv on statistiliselt olulisel mééral suurem, kui see oli 2015. ja 201D
2019. aastatel, sanas puudub statistiliselt oluline erinevus 2016. aastaga ehk ainult pandeemiaga
seda erinevust koheselt seostada ei tasuks. Ka loodusja tappisteaduste valdkonnas on sel kevadel
akadeemilise puhkuse votjaid rohkem, kui eelmisel kevadel vdi aastatel 20150 2017, kuid puudub
erinevus 2018. aastaga, kus akadeemilise puhkuse votjaid oli samuti palju.
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Tabel 10. Perioodil 01.03 8 30.05 a&kadeemiliste puhkuste vétnud tudengite osakaalkdikidest tudengitest
valdkondade kaupa, 2015 ¢ 2020

Valdkond

Perioodi 1.03-31.05 osakaalud %

2,4% 3,3% 3,1% 3,3% 2,5% 3,8%

LT 2,1% 2,5% 2,1% 3,1% 2,9% 3,5%
MV 1,5% 2,0% 2,2% 1,2% 1,6% 1,7%
3,7% 3,6% 3,3% 3,3% 3,1% 3,0%

*Punase ja sinisega on margitud statlstlllselt olulised erlnevusedvorreldes eelneva aastaga

Kevadel akadeemilise puhkuse votnud tudengite arvusinstituutide kaupa (tabel 11) on aastate vahel
statistiliselt olulisi erinevusi, kuid kuna need erinevused ei ole enamasti sellised, et just 2020. a kevad
erineks eelnevate aastate kevadest, ei ole pdhjust nende arvude muutumist just COVIDiga seostada.
Nelja instituudi (ajaloo ja arheoloogia, arvutiteaduste, eesti ja Uldkeeleteaduse japeremeditsiini ja
rahvatervishoiu instituudid) puhul aga on vdimalik viirusepuhangu md&ju ndha, kuna neis on kevadel
akadeemilise puhkuse votnute osakaal 2020. aastal statistiliselt oluliselt suurem, kui ¢istel aastatel
(2015 & 2019)%. Vaimalik, et vaike seos viirusepuhanguga esineb ka Johan Skytte instituudis kevadel
akadeemilise puhkuse votnute arvus, kuna 2020. aastal oli neid rohkem, kui kahel eelneval aastal,
samamoodi ka Nar va Keoraatemdlsid irstituudis. PSikimlbogia igstit@udis on
sel kevadel akadeemilise puhkuse votjaid olnud rohkem, kui koguni neljal viimasel aastal, kuid nt
2015. aast al ol i neid umbes sama palju. P2rnu kol l
kevad olnud aga hoopis vahem, kui viimastel aastatel. Instituutide tasandil analliisimisel on aga
oluline silmas pidada, et kevadel akadeemilise puhkuse vdétjaid on vahe, mistbttu ongi arvude ja
osakaalude muutumisest olulist véalja lugeda vaga raske (absoluutarve on véimalik vaadata tabelist
11). Enamik muutusi on suure tdendosusega juhuslikud v6i vdhemalt ei ole pbhjust arvata, et need
on COVIDiga seotud.

Tabel 11. Perioodil 01.03 6 30.05 &adeemiliste puhkuste vétnud tudengite arv kéikidest tudengitest
instituutide kaupa, 2015 ¢ 2020

Aasta 2015 2016 2017 2018 2019 2020

MStitUUt—‘ Perioodil 1.03 0 31.05 akadeemilise puhkuse v6tjate arv
Ajaloo ja arheoloogia instituut 12 12 16 12 9 22
Arvutiteaduse instituut 15 13 20 23 28 50
Eesti ja Uldkeeleteaduse instituut

Flosoofia ja semiootika instituut

Fiusika instituut

Haridusteaduste instituut 50 43 29 22 26 26
Johan Skytte poliitikauuringute instituut 7 5 8 2 5 9
Keemia instituut 1 4 1 5 3 4
Kultuuriteaduste instituut 8 15 5 10 10
Maail ma keelte ja Kk 19 14 19 17 21 21
Majandusteaduskond 51 38 36 34 23 20
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2 Kui akadeemilise puhkuse votnute arv eri aastatel on sama, tahendab see, et tudengite arvus on olnud
olulisi muudatusi ning statistiliselt oluline erinevus tuleb vélja osakaale vaadates.
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Instituut

2015

Perioodil 1.03 8 31.05 akadeemilise puhkuse votjate arv

2016

2017

2018

2019

2020

Matemaatika ja statistika instituut 5 10 2 5 3 9
Meditsiiniteaduste valdkond 17 26 32 20 23 23
Molekulaar- ja rakubioloogia instituut 8 14 20 17 19
Narva kolledH 10 9 6 11 10 5
i:irttiatrl:’nlidltsum ja rahvatervishoiu 3 7 5 0 1 7
Psiihholoogia instituut 18 8 5 6 8 15
P2rnu kolledH 20 13 21 19 10
Sporditeaduste ja flsioteraapia instituut 4

Tehnoloogiainstituut 3 9
Usuteaduskond 2 4

Viljandi kultuuriakadeemia 12 29 20 21 13 13
Oigusteaduskond 61 66 60 63 61 58
Okoloogia ja maateaduste instituut 23 19 22 18 19 11
Uhiskonnateaduste instituut 31 26 23 22 19 26

*Paksus kirjason stat. olulised (sig < 0,05)muutused vorreldes eelneva aastaga.

Analtiusides kevadel akadeemilse puhkuse votnud tudengite osakaalu Oppetasemete ja Gppeaastate
kaupa (tabel 12), selgub, et enim vdetakse akadeemilist puhkust viimasel Oppeaastal ning
Oppeaastate vahel on ka akadeemilise puhkuse votnute osakaaludes statistiliselt olulised erinevused
(v.a bakalaureuse ja magistridppe integreeritud dppes, kus on tdendoliselt lihtsalt liga véahe
vaatlusi), kuid erinevused aastate vahel tunduvad taaskord tulenevat palju rohkematest teguritest,
kui viirusepuhang. Vaid bakalaureusedppes on iga 6pingute aasta puhul sellel kevadel akadeemilise
puhkuse vbtnute osakaal suurem kui eelmisel aastal. Siiski erineb teisel Opinguteaastal olevate
bakalaureusedppe tudengite osakaal, kes on kevadel akadeemilise puhkuse vétnud, statistiliselt
olulisel maaral vaid eelmise aasta osakaalust ehk pigem on erandlik olnud 2019. a kevad, kui see
kevad ja seos pandeemiaga ei pruugi olla vaga suur. Samas esimesel aastal olevad
bakalaureusetudengid votsid see kevad rohkem akadeemilisi puhkusi, kui 2015.6 2016. ja 2018.0
2019. a kevadel. Kuna aga 2017. aasta kevadega statistiliselt oluline erinevus puudultiuleb COVIDiga
seoste otsimisel siiski ettevaatlik olla. Bakalaureusedppe kolmandhaastal olevate tudengite osakaal,
kes sel kevadel akadeemilise puhkuse vdtsid, on aga statistiliselt olulisel maaral erinev 20155 2019.
a kevadest, mis toob selle aasta selgelt esile ning siin on koroona mdju eeldamine suure
tdendosusega digustatud.

Tabel 12. Perioodil 01.03 6 30.05 akadeemiliste puhkuste vétnud tudengite osakaal k8ikidest tudengitest
Oppetaseme ja dppeaasta kaupa, 2019 2020

Aasta 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Opingute

Perioodil 01.03 0 30.05 akadeemilise puhkuse vétnud
aasta ulidpilaste osakaal

Bakalaureuse - ja magistridppe integreeritud dpe

3.a 0,0 0,4 0,5 0,4 0,0 0,4
4.a 1,6 0,9 1,3 0,4 0,0 0,0

39




Aasta 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Opingute Perioodil 01.03 & 30.05 akadeemilise puhkuse v&tnud
aasta ulidpilaste osakaal
5.a 1,8 2,2 0,7 1,2 1,2 0,8
6.a 0,7 0,0 0,6 1,4 0,7 0,0

Bakalaureusedpe
l.a 1,7 1,3 2,8 2,1 2,3 2,7
2.a 2,2 2,0 2,1 2,2 1,7 2,4
3.a 31 3,0 2,1 2,2 2,8 3,9
l.a 2,1 1,6 3,6 2,8 0,9 1,6
2.a 1,4 3,6 4,6 2,0 2,2 3,3
3.a 3,7 7,8 9,8 6,4 5,0 4,1
4.a 7,9 7,6 59 8,0 8,4 7,7
l.a 1,4 1,9 2,1 2,7 2,0 2,6
2.a 5,0 5,0 4,6 51 4,6 4,9
Rakenduskdrgharidusépe
la 0,7 1,4 2,2 2,0 1,5 2,3
2.a 1,1 3,1 1.3 2,6 1,0 0,8
3.a 1.3 4,5 2,5 2,7 3,2 2,2
4.a 3,6 6,6 3,0 3,6 2,8 3,8

*Paksus kirjas on stat. olulised (sig < 0,05) muutused v&rreldes eelneva aastag@unasega on tahists juhul, kui osakaal
on vorreldes eelmise aastaga vahenenud ja sinisega juhul, kui see on suurenenud.

KOKKUVOTE: Perioodil 01.03 & 30.05 akadeemilise puhkuse vdtnud tudengite osakaal erineb
Oppetasemete, dppeaastate, valdkondade ja teatud instituutide vahel ning méargata on ka erinevusi
aastate vahel, kuid alati ei eristu just selle aasta kevad, mis annaks p&hjust aldeemilise puhkuse
vOtmist seostada koroonaviiruse puhanguga. Erandiks on bakalaureusedpe, eriti kolmandal aastal
Oppijad, kelle puhul see kevad eelmiste aastate kevadest akadeemilise puhkuse vdtnute osakaalu
poolest Uisna selgelt eristub. Instituutide vaates eristuvad sel kevadel vorreldes eelnevate aastatega
akadeemilise puhkuse votnute arvu poolest arvutiteaduste instituut, ajaloo ja arheoloogia instituut,
eesti ja Uldkeeleteaduse instituut ning peremeditsiini ja rahvatervishoiu instituut. On v8imalik, et
mitmed koroona mdjud avalduvad alles hiljem, kuna kevadel muutus olukord vaga kiiresti ning vdib
eeldada, et oli palju tudengeid, kes olid araootaval seisukohal ning tahtsid esmalt saada aimu selle
kohta, mis sugisel vbiks hakata juhtuma.

2.4. Valismaalt toodud EAPd

Valismaalt toodud EAPdele on viirusepuhang kiillaltki olulist m&ju avaldanud (tabel 13). Naiteks kui
vaadata semestritavaparad 25-30 EARI, siis 2020. aastal vorrelduna eelnevaaastaga langes selles
rihmas toodud EAPde arv 9%. Samaegselt kasvadrastiliselt 2020. aastal vorreldes eelmise aastaga
(kuuekordne vahe) 0 EAPd toonud Ulidpilaste arv.Samas tuleb meeles pidada, et ka nende andmete
véaljavbte on tehtud suvel ehk andmed ei ole taiesti tdielikud. Ka varem on olnud keeruline isegi
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